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CONVENIO N° 003/2019 QUE ENFRE’ I
CELEBRAM A SUPERINTENDENCIA DO SISTEMA
PENITENCIARIO DO ESTADO DO PARA ~ SUSIPE
E A SECRETARIA MUNICIPAL DE SANEAMENTO
- SESAN

A SUPERINTENDENCIA DO SISTEMA PENITENCIARIO DO ESTADO DO PARA, Autarquia
Estadual, com sede na Rua dos Tamoios, n° 1592, Bairro Batista Campos, CEP 66.033-172,
Belém/PA inscrita no CNPJ/MF sob o n® 05.929.042/0001-25, doravante designada CONVENENTE,
neste ato, representada por seu Secretario Extraordinario, Sr. JARBAS VASCONCELOS DO
CARMO, brasileiro, portador da Cédula de Identidade n° 1921997-SEGUP/PA e CPF n°
304.890.402-68, residente e domiciliado nesta cidade, e de outro lado a SECRETARIA MUNICIPAL
DE SANEAMENTO - SESAN, drgéo publico da administragdo direta do Municipio de Belém,
inscrita no CNPJ sob o n° 04.789.822/0001-54, com sede nesta cidade, Avenida Almirante Barroso
n® 3110, Bairro do Souza, CEP: 66.613-710, na cidade de Belém, Estado do Para, doravante
designado SESAN, neste ato representado por seu titular, Sr. CLAUDIO AUGUSTO CHAVES DAS
MERCES, portador da Cédula de Identidade n°® 4241956-SEGUP/PA e CPF n° 715.417.722-53,
resolvem de comum acordo e na melhor forma de direito, celebrar o presente CONVENIO,
mediante as clausulas e condigbes aqui compactuadas, com base na Lei n° 8.666/93 e suas
alteracbes, dos Decretos Estaduais n° 870/2013 e n° 18.857/2016 , sujeitando-se as seguintes

clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO
O presente convénio tem por finalidade a utilizacdo da mao-de-obra carceraria de 50 (cinquenta)

internos em regime semiaberto, custodiados no Sistema Penitenciario do Estado do Para, para
atividade laborativa de limpeza e manutencdo manual dos canais do MUNICIPIO DE BELEM,
consoante o previsto no Plano de Trabalho, de acordo com o especificado no Plano de Trabalho,

anexo ao presente.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho elaborado pela SUSIPE e
SESAN, o qual passa a integrar este Convénio, independente de transcricao.
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Plano de Trabalho, que sera previamente apreciada pelo setor técnico e submetida a aprovacéo

dos demais participes, vedada porém, a mudancga do objeto.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DAS PARTES

2.1 Compete a SUSIPE:

a)

b)

c)

d)

a)

h)

)

A CONVENENTE compete selecionar os internos que desenvolverao a atividade laboral de
acordo com a solicitacdo da CONCEDENTE;
Zelar pelo bom desempenho do interno selecionado;

Efetuar pagamento mensal ao interno que integra este Convénio, com recursos repassados
pela CONCEDENTE, conforme o Plano de Trabalho;

Designar responsaveis pelo controle de frequéncia e disciplina do interno;

Efetuar e se responsabilizar pelo transporte dos internos de ida ao local de trabalho e
retorno a unidade penal,

Orientar e acompanhar diariamente, através da equipe técnica da unidade de atendimento

do projeto, o interno acerca da aplicagéo quanto:

1- Ao cumprimento do horario de execugéo das atividades (ENTRADA/ SAIDA), por meio
da frequéncia mensal, a qual subsidiara a elaboragéo da folha de pagamento;

2- A jornada sera de 06 (seis) horas diadrias (segunda a sexta-feira), totalizando carga
horaria semanal de 30 (trinta) horas;

3- A devolugédo do uniforme e/ou cracha no caso de seu desligamento;

4- Substituir, quando necessario, o interno que n&o corresponder a execugéo do Projeto de
forma desejada;

Administrar os recursos financeiros correspondentes ao pagamento de mao-de-obra

carceraria que devera ser repassado ao apenado para garantir o desenvolvimento das

atividades do Convénio;

Aplicar os recursos do Convénio, obrigatoriamente em caderneta de poupanca, salvo se a

execucgao ocorrer em até trinta dias;

Restituir o eventual saldo de recurso a SESAN, inclusive os rendimentos provenientes das
aplicagdes financeiras, no prazo de trinta dias da conclusao, extingéo, dentincia ou rescis&o
do Convénio;

Prestar contas na forma e no prazo estabelecido neste instrumento, ou parcialmente,

quando solicitado;
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do trabalho a Coordenadoria de Trabalho Prisional — CTP as folhas de frequéncia das

internas trabalhadoras;

I) Encaminhar, mediante solicitagéo, ao Juizo das Execugbes Criminais cépia do Registro dos
presos que trabalham e dos dias trabalhados de cada um deles;

m) Suspender a execug¢do das atividades deste convénio, por periodo necessario, no caso de
rebelibes ou crises na unidade penitenciaria, a fim de garantir a seguranca dos
colaboradores deste Projeto;

n) No caso de constatado a participagédo dos internos do referido projeto na desordem a casa
penal, devera os mesmos serem desligados imediatamente do projeto e incapacitando-o de
participar de qualquer atividade na casa penal;

0) Garantir a remicdo de pena do interno impossibilitado por acidente de prosseguir no trabatho
conforme Art. 126 §4° da Lei de Execucgédo Penal.

p) Informar, por meio da Coordenadoria de Trabalho e Produgdo, os internos substitutos e
substituidos, a respeito do recebimento da contribuigdo previdenciaria, uma vez que os
internos desligados no decorrer do més fardo jus do recebimento integral da contribuicio
previdenciaria, e os substitutos receberdo a partir do més subseqiiente a sua contratagzo.
Tal procedimento sera validado pelo Termo Ciéncia e Concordancia.

2.2 Compete a SESAN:
a) A CONCEDENTE compete proceder com a capacitacao e as orientagbes a cerca da

execucgao das atividades laborais;

b) Cumprir e fazer cumprir as obrigagdes assumidas no presente convénio;

c) Repassar & SUSIPE os recursos previstos no Convénio, necessarios a efetuacdo do
pagamento pelos servigos prestados, referente ao Objeto do Convénio, até o 15° (décimo
quinto) dia Gtil do més seguinte a sua execugédo, conforme o PLANO DE TRABALHO;

d) Analisar as prestagdes de contas dos recursos do Convénio;

e) Prorrogar “de oficio” a vigéncia do Convénio, quando houver atraso na liberacdo dos

recursos, limitando a prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado.

f) Designar o(s) seu(s) representante(s) legal (is) que ficara (40) responsavel (is) pelo
acompanhamento e fiscalizagdo da execucado deste Convénio;
g) Fornecer materiais de trabalho necessarios ao desempenho de todas as atividades

contempladas na execugao deste Convénio;
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higiene e kit de primeiros socorros, quando necessario, garantindo as cono‘l*i:"goes dé
salubridade no ambiente de trabalho;

iy Fornecer alimentacdo aos internos que irdo desenvolver as atividades objeto deste
Convénio;

j) Comunicar formalmente a Coordenadoria de Trabalho e Producdo, a ocorréncia de
quaisquer fatos relevantes que prejudiquem a execugdo do Convénio;

k) Em conjunto com o Estabelecimento Penitenciario devera controlar a freqiiéncia de cada
interno, mensalmente, com jornada de 06 (seis) horas didrias de segunda a sexta-feira,
totalizando a jornada de 30(trinta) horas semanais.

[) O cumprimento das normas relativas a seguranca e higiene, assegurando as condicdes de
salubridade no ambiente de trabalho e descanso;

m) Garantir a remuneragdo e contribuicdo previdenciaria do interno impossibilitado, desde que
apresentada previa justificativa, nos termos do Art. 6° §1° da Lei n° 605,05/01/49, de
prosseguir no trabalho, por periodo maximo de 30 (trinta) dias consecutivos, de acordo com
a MP N°. 644, 30/12/2014;

n) Suspender a execugao do objeto deste convénio durante o periodo de saida temporaria para
os internos que n&o residirem na localidade de execugao deste Convénio.

0) Em caso de necessidade de substituicdo no decorrer do més, a Concedente cabe repassar
ao equivalente, restando ao substituido o recebimento integral no més subsequente a sua

contratacao.

CLAUSULA QUARTA - DA JORNADA DE TRABALHO

A jornada de trabalho dos internos sera de 6 (seis) horas diarias.

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDICOES

Os servigos prestados por forga deste instrumento néo estarédo sujeitos ao regime da Consolidagéo

das Leis do Trabalho - CLT, ndo gerando, portanto, nenhum vinculo empregaticio, por tratar-se,
apenas, de Cooperagdo Técnica entre as partes, visando, inclusive, resgatar cidadéos, que estio
afastado do convivio social, por meio do Trabalho digno e honesto.

PARAGRAFO UNICO.

A SESAN, nao sera responsavel por ocorréncias de eventuais evasdes por partes dos internos, no
seu horario de trabalho.
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‘ I
CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS '\\kg:‘%u Ly o/

Y
. . . . o FROTD
Para a execug¢do das atividades previstas neste Convénio, os recursos destinados sdo~de R$

673.368,00 (seiscentos e setenta e trés mil trezentos e sessenta e oito reais), em 12 (doze)
parcelas mensais de R$ 56.114,00 (cinquenta e seis mil cento e quatorze reais), a contar de
agosto de 2019, sendo que as despesas decorrentes do presente Convénio serdo satisfeitas a
conta de recursos proprios do MUNICIPIO DE BELEM, conforme previsto no Plano de Trabalho, e

abaixo discriminado, constante da seguinte dotagéo orgcamentaria:
I - SESAN

R$ 673.368,00 (seiscentos e setenta e trés mil trezentos e sessenta e oito reais), em 12 (doze)
parcelas mensais de R$ 56.114,00 (cinquenta e seis mil cento e quatorze reais), a contar de

agosto de 2019, constante da seguinte dotagdo orgcamentaria:

- ORGAO: 2.10 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SANEAMENTO

- UNIDADE: 21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SANEAMENTO

- FUNCIONAL PROGRAMATICA: 2.10.21.17.452.0005

- ATIVIDADE: 2111 - MANUTENCAO DA REDE DE MICRODRENAGEM
- ELEMENTO DE DESPESA: 3390390000

- FONTE: 1001010000

- FUNDO: 999 APLICAGOES GERAIS

CLAUSULA SETIMA — DO VALOR

a) Para viabilizar a execucéo deste Convénio a SESAN compromete-se a repassar a SUSIPE o

valor disposto de acordo com a Clausula Sexta deste instrumento e do Plano de Trabalho.

b) A SESAN efetuara o repasse financeiro a SUSIPE, mediante conta bancaria, até o 15° dia
util subseqtiente de cada més.

c) A SESAN podera efetuar o repasse financeiro a menor do valor disposto na Clausula Sexta
deste instrumento, em raz&o da freqiiéncia dos internos ao trabalho.
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na Agéncia 00011, Conta 1980181, Banco do Estado do Para — BANPARA, Belém - Para.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Os recursos referidos nesta CLASULA s6 serdo permitidos para

pagamento das despesas previstas no Plano de Trabalho.

PARAGRAFO SEGUNDO. Os recursos sero, obrigatoriamente, aplicados na instituicdo bancaria
mencionada, em caderneta de poupanga, salvo se a execugao ocorrer em até trinta dias.

Os rendimentos auferidos ser&o, obrigatoriamente, computados a crédito do Convénio e aplicados,
exclusivamente, na sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara a

prestac&o de contas.

CLAUSULA NONA — DA LIBERACAO DOS RECURSOS

O recurso sera liberado em estrita conformidade com o Plano de Trabalho, exceto nos casos em

que o mesmo ficara retido até o saneamento das impropriedades ocorrentes:

a)  Quando n3o tiver havido comprovagéo da boa e regular aplicacdo da parcela anteriormente
recebida, na forma da legislagéo aplicavel, inclusive mediante procedimentos de fiscalizagao local,
realizados periodicamente pela entidade ou érgdo descentralizador dos recursos ou pelo 6rgao

competente do sistema de controle interno da Administragdo Publica;

b)  Quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, atrasos nao justificados
no cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatérias aos principios
fundamentais de Administracdo Plblica nas contratacdes e demais atos praticados na execugao do
convénio, ou o inadimplemento do executor com relagao a outras clausulas conveniais basicas;

c) Quando o executor deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pelo participe
repassador dos recursos ou por integrantes do respectivo sistema de controle interno.

CLAUSULA DECIMA — DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO

O acompanhamento da execugdo deste Convénio sera realizado por meio da SESAN, e tera a
finalidade de verificar a correta aplicagdo dos recursos e a consecugéo do objeto.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO CONTROLE E FISCALIZACAO

a) Fica assegurada a SESAN por meio dos 6rgdos responsaveis a prerrogativa de conservar a

autoridade normativa ou de exercicio de fiscalizagcdo e do controle de execugdo deste Convénio,
bem como assumir ou transferir a responsabilidade pelo mesmo, no caso de paralisagdo ou de fato
relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade do servico.

b) A fiscalizacdo por parte da SUSIPE sera exercida por servidor(es) a ser(em) nomeado(s)
através de Portaria, indicado pela Diregdo da Divisdo de Trabalho e Producdo, que ficara
responsavel pelo acompanhamento da execugdo do convénio, informando qualquer irregularidade

ocorrida, e ainda, pela apresentacao de relatorio final.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PRESTACAO DE CONTAS
A prestagéo de contas devera ser apresentada pela SUSIPE a SESAN, no prazo de 60 dias,

contados do termino da vigéncia do Convénio ou do Ultimo pagamento efetuado, quando este
ocorrer em data anterior aquela do encerramento da vigéncia, composta dos seguintes documentos:
a) Cépia do Convénio;

b) Cépia do Plano de Trabalho;

c) Relatério da execucéo Fisico-Financeira;

d) Copia da nota de empenho que concedeu o recurso;

e) Discriminagdo das despesas realizadas com o recurso, a partir do recebimento do numerario
respectivo, data, nome do credor, valor e, resumidamente, do que constaram e quando se tratar de
recibo, o enderec¢o do beneficiado e CPF;

f) Recibos correspondentes as prestagbes de servicos por pessoas fisicas, com as retengdes e
recolhimentos devidos, quando for o caso;

g) Folha de pagamento de pessoal, incluindo recolhimentos previdenciarios e descontos do imposto
de renda, quando for o caso;

h) Demonstrativo da execugéo da receita e despesa, evidenciando o saldo e, quando for o caso, os
rendimentos auferidos da aplicacdo do mercado financeiro;

i) Conciliagéo do saldo bancario;

j) Copia de extrato de conta bancaria vinculada ao presente Convénio, com a movimentacdo
completa do periodo;

k) Comprovante de recolhimento dos recursos nZo aplicados & conta indicada;

) Declaragéo do Diretor Executivo da Instituicdo que os recursos foram rigorosamente aplicados
aos fins concedidos.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ~ DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

A SUSIPE compromete-se a restituir o valor transferido pela SESAN, atualizado ha'forma da

legislagdo em vigor, nos seguintes casos:

a) Inexecugao do objeto;

b) Omiss&o no dever de apresentar a prestagéo de contas no prazo e na forma exigidos;
¢) Utilizagao dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no Convénio; e,

d) Irregularidade que resulte em prejuizo ao erario.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO PRAZO DE VIGENCIA:

O prazo de vigéncia do Convénio sera de 01/08/2019 até 31/07/2020.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS TERMOS ADITIVOS
O presente Convénio podera ser aditado por interesse mutuo entre as partes, mediante a

celebragao de termos aditivos, antes do término de sua vigéncia, e desde que n&o haja mudanca de
objeto.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DA RESCISAO E DA DENUNCIA
O presente Convénio podera ser rescindido por qualquer das partes, de pleno direito, mediante

notificagéo de rescis&o enviada com 30 (trinta) dias de antecedéncia, por inexecugao total ou parcial
de quaisquer de suas CLAUSULAS, ou pela superveniéncia de norma legal ou evento que o torne
material ou formalmente inexequivel e, particularmente, quando constatadas as seguintes
situacdes:

a) Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) Aplicagéo dos recursos no mercado financeiro em desacordo com o disposto neste Convénio;

c) Omissé&o no dever de apresentar a prestacgéo de contas no prazo e forma exigidos;

d) Constatagdo, a qualquer tempo de falsidade ou incorregdo de informagcdo em qualquer
documento apresentado;

PARAGRAFO PRIMEIRO. O Convénio podera ainda, ser denunciado por quaisquer dos participes,
observado o aviso de 30 dias antes do término da execugéo estabelecida no Plano de Trabalho,
findos os quais sera dada publicidade ao ato.

PARAGRAFO SEGUNDO. Ocorrendo a dentncia ou qualquer das hipéteses que implique resciséo

deste Convénio, ficam os participes responsaveis pelas obrigagbes decorrentes do prazo em que
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tenha vigido este instrumento, creditando-lhes, igualmente, os beneficios adquirid’og;—__;9,.;.m§1§’fno

periodo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA ACAO PROMOCIONAL
Em qualquer agdo promocional relacionada com o objeto deste Convénio serd, obrigatoriamente,
destacada a participagdo do MUNICIPIO DE BELEM.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA GLOSA DA DESPESA
Seréo glosadas as despesas porventura realizadas com finalidade diversa da estabelecida neste

instrumento, ainda que em carater de emergéncia, especialmente aquelas:

a) A titulo de taxa de administracéo, de gerencia ou similar;

b) Relativas a prestacéo de servicos de consultoria ou assisténcia técnica, gratificagdo ou qualquer
outra especie de remuneragdo adicional a servidor que pertenca aos quadros de 6rgdo ou entidade
da Administragdo Publica Federal, Estadual, Municipal, que esteja lotado ou em exercicio em
qualquer dos entes participes;

c) Com data anterior ou posterior a vigéncia deste Convénio;

d) Decorrentes de multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive as referentes a pagamentos ou
recolhimentos fora dos prazos.

CLAUSULA DECIMA NONA — DAS COMUNICACOES E REGISTROS DE OCORRENCIAS
Todas as comunicagdes relativas a este Convénio serado consideradas como regularmente feitas e

comunicadas ao CONVENENTE, se realizadas por meio de oficio.

PARAGRAFO PRIMEIRO. As comunicagdes dirigidas a SESAN deverdo ser entregues, na
Avenida Almirante Barroso n° 3110, bairro do Souza, CEP: 66.613-710, Belém - Para — Brasil.

PARAGRAFO SEGUNDO. As comunicactes dirigidas a SUSIPE deverdo ser entregues na sede
da SUSIPE, na Rua dos Tamoios, n® 1592, Bairro Batista Campos, CEP: 66.033-172, Belém — Para
- Brasil.

PARAGRAFO TERCEIRO. As alteragées de enderego e de numero de telefone de quaisquer dos

participes deverao ser imediatamente comunicadas por escrito.

CLAUSULA VIGESIMA - DA PUBLICACAQ

o
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PREFEITURA MUICIPAL DE BELEM

A publicagao resumida deste Convénio, no Diario Oficial do Municipio de Belém e no“‘"iégig;@, '
do Estado, sera providenciado por cada um dos participes no prazo estabelecido no paragrafo
Unico, do art. 61, da Lei n°® 8.666/1993.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos, no presente Convénio, serdo resolvidos de comum acordo entre os

convenentes, obedecida a legislagdo pertinente, podendo ser firmados, se necessario, termos

aditivos que fardo parte integrante deste instrumento.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO REGISTRO JUNTO AO TRIBUNAL DE CONTAS DOS
MUNICIPIOS
A SESAN se compromete a enviar ao Tribunal de Contas dos Municipios - TCM/PA, o presente

termo de Convénio, para registro e cadastro.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO

Para dirimir quaisquer ddvidas, casos omissos ou questdes decorrentes deste Convénio, que nao
possam ser resolvidas administrativamente, fica eleito o foro da cidade de Belém, capital do Estado
do Para, com a renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser.

E, por estarem justos e acordados, assinam o presente termo de Convénio, em 02 (duas) vias, de
igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo qualificadas, que também o subscrevem.

Belém, 31 de julho de 2019.

Q\\ ‘‘‘‘‘ N U
JARB/}S VASCONCELOS DO CARMO

Superintendent gEdo Sistema Penitenciario do Para

TESTEMUNHAS:
T2 20 e
CPF n° CPF n°

Coordenadoria de Convénios/CCONV S
Rua dos Tamoios, n2 1592, Batista Campos, CEP 66.033-172. Belém/PA. Telefone (91) 3239-4207
cconv.susipe@gmail.com



PLANO DE TRABALHO

Modalidade: Convénio N° 003/2019; ‘ O
Objeto do Convénio: Insergdo de internos no mercado de trabalho através da atividade laborativa.de

limpeza manual e manutengdo dos canais do Municipio de Belém;
Periodo de Vigéncia: 01/08/2019 a 31/07/2020;

1 - DADOS DO CONVENENTE:

. f o CNPJ:
SUPERINTENDENCIA DO SISTEMA PENITENCIARIO DO ESTADO DO PARA - SUSIPE/PA 05.929.042/0001-25
Endereco:
RUA DOS TAMOIOS, N° 1592, BAIRRO BATISTA CAMPOS
Cidade: Estado (UF): CEP: DDD/Telefone:
BELEM PARA 66.033-172 [91) 3239-4233
Conta Corrente; Banco: Agéncia: Praga de Pagamento:
198.018-1 BANPARA 0011 BELEM
Nome do Responsdvel: CPF:
JARBAS VASCONCELOS DO CARMO 304.890.402-68
Cl/brgéo: Cargo: Funcéo:
1921997-SEGUP/PA SECRETARIO EXTRAORDINARIO SECRETARIO EXTRAORDINARIO

2 -DADOS DA CONCEDENTE:

: : . ' CNPJ:
- SECRETARIA MUNICIPAL DE SANEAMENTO - SESAN | 04.789.822/0001-54

Enderecgo:
AVENIDA ALMIRANTE BARROSO, N° 3110, BAIRRO DO SOUZA
Cidade: Estado (UF): CEP: DDD/Telefone:
BELEM PARA 66.613-710 (91) 32169116
Nome do Responsdvel: CPF:

| CLAUDIO AUGUSTO CHAVES DE MERCES 715.417.722-53

- Ci/Orgdo: Cargo: Funcéo:

4241956-SEGUP/PA SECRETARIO SECRETARIO

3 - DESCRICAO DO PROJETO:

3.1 - Titulo do Projeto:
“PUXIRUM" 01/08/201¢9 31/07/2020

3.2 - |dentificacdo do Objeto:

O presente Convénio tem por objeto a absorgdo pela SESAN de mdo de obra de 50 (cinglenta)
internos do regime semiaberto custodiados no Sistema Penitencidrio do Estado do Pard - Colénia Penal Agricola de
Santa Izabel (CPASI), na atividade laborativa de limpeza e manutenc@o manual dos canais do MUNICIPIO DE BELEM,
de acordo com as especificacdes no Anexo 01.

3.3 - Justificativa do Objeto:

A Superintendéncia do Sistema Penitencidrio do Estado do Pard - SUSIPE - buscando a reeducacdo
e reinser¢do social dos internos, assim como prevé a Lei de Execugdes Pendis - LEP, por meio de atividades
remuneradas com o objetivo primordial de diminuir a ociosidade, de igual modo, proporcionando formacdo
profissional ao condenado, a fim de readaptd-los, sobretudo, & comunidade.

Neste passo, a Secretaria Municipal de Saneamento (SESAN), abracando a questdo social a que se
propde a SUSIPE, desenvolve o Projeto "PUXIRUM”, que tem como findlidade primordial absorver m&o de obra
carcerdria para desenvolver os servicos limpeza manual e manutenc@o dos canais da nossa Capital, bem como, criar
condigdes para reinsergcdo social dos beneficidrios do Projeto, possibilitando, além da remuneracéio pelo trabalho, a
remi¢dio das penas, conforme previsto na Lei de Execuca@e Penal - LEP.

Por fim, associando os objetivos da Superintendéncia do Sistema Penitencidrio do Estado do Pard e
da Secretaria Municipal de Saneamento, € que se defende a celebrac&o do convénio em questdo.




4 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO:

Meta |Etapa Especificagdo Indicador Fisico Duracdo
Remuneracdo dos internos: % do
01 saldrio minimo vigente — R$748,50 +
contribuicdo previdencidria de 11% - 01/08/2019
R$S109,78 = R$858,28. Internos 50 A
: 31/07/2020
02 Auxilio alimentacdo = RS 264,00

5 - PLANO DE APLICACAO:

NATUREZA DE DESPESA -~ Etapas 01 e 02

CODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE CONVENENTE TOTAL

Pagamento de mdo de obra de
acordo com o Anexo 01 - (% do
saldrio minimo vigente — R$748,50 R$ 514.968,00 R$ 0,00 R$ 514.968,00
339039 + contribuicdo previdencidria de
11% - R$858,28.

Auxilio glimentacdo = R$ 264,00 R$ 158.400,00 R$ 0,00 R$ 158.400,00

NATUREZA DE DESPESA - ETAPAS 01 e 02 TOTAL GERAL

- CONCEDENTE CONVENENTE
CODIGO ESPECIFICACAO TOTAL

Pagamento de mdo de obra
geral de acordo com o Anexo 8 -
339039 % do saldrio minimo vigente + RS 673.368,00 R$ 0,00 RS 673.368,00
contribuigc@io previdencidria de
11% + Auxilio Alimentac&o).

6 - CRONOGRAMA DE ATENDIMENTO:

6.1) - CONCEDENTE:

Ano 2019
ETAPA 01 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
Remuneracdo
de médo de R$42.914,00 R$42.914,00 R$42.914,00 R$42.914,00 R$42.914,00 R$42.914,00
obra
ETAPA 01 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11°MES 12° MES
Remuneracgdo
de méo de R$42.914,00 R$42.914,00 R$42.914,00 R$42.914,00 R$42.914,00 R$42.914,00
obra
ETAPA 02 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 4° MES
Auxilio R$13.200,00 R$13.200,00 R$13.200,00 R$13.200,00 R$13.200,00 R$13.200,00
Alimentacdo e i M R R R

ETAPA 02 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11°MES 12° MES

Auxilio

Alimentacdo R$13.200,00 R$13.200,00 R$13.200,00 R$13.200,00 R$13.200,00 R$13.200,00

7




6.2) - CONVENENTE:

Ano 2019
ETAPA 09 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
Remuneragéio
de mdo de R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
obra
ETAPA 09 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11°MES 12° MES
Remuneragédo
de mdo de R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
obra
ETAPA 10 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
Auxilio
Alimentagéio R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
ETAPA 10 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11°MES 12° MES
Auxilio
Alimentacdo R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00

7 - DECLARACAO DO CONVENENTE:

Na qudlidade de representante legal da Convenente, declaro, para os devidos fins de direito e de
prova, junto & Secretaria Municipal de Saneamento - SESAN, os efeitos e sob as penas de lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Estadual ou qualquer outro érgdo ou entidade da
Administragdo Publica do Estado, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotacdes consignadas nos
orgamentos, na forma deste Plano de Trabalho.,

Termos em que
Pede Deferimento.
Belém/PA, 31 de julho de 2019.

R
N NN
\\;‘/\}”wm}\}'\/ (‘\}'\\}/’MW\

JARBAS VASCONCELOS DO CARMO
Secretdrio Exfraordindrio de Estado para Assuntos Penitencidrios

U

4

~

8 - APROVACAO DO CONCEDENTE:

Aprovado.
Belém/PA, 31 de julho de 2019,

CLAUDIO AUG CHAVES DEMERCES
Secretdrio Munisipal de Sanearnento
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90 GIBIARIO OFICIAL N° 33950

Segunda-feira, 12 DE AGOSTO 2019

Data de Assinatura: 01/08/2019
Vigéncia: 01/08/2019 a 31/07/2020
Finalidade: Promover a reinsergdo social de apenados
Objeto: Utilizagdo da m&o-de-obra carceraria de 50 (cinquenta) internos
em regime semiaberto
Convénio: 005
Exercicio: 2019
Valor: R$ 673.368,00 (seiscentos e setenta e trés mil trezentos e sessenta
e oito reals)
Orgamento:
Programa de Trabalho: 03.421.1422.8228. Fonte do Recurso: 0262. Na-
tureza da despesa: 339036,
Partes: ’
Concedente: Secretaria de Municipal de Saneamento - SESAN
Convenente: SUSIPE
Nome do Ordenador: Jarbas Vasconcelos do Carmo
Protocoio: 462840

@, RESC! SAQ,D_[E_CONVENI o]

Data de Assinatura: 01/08/2019
Objeto: Encerramento do Convénio n® 008/2018, cujo objeto é a utiliza-
¢d0 de mao-de-obra carceraria, a contar de 01/08/2019.
Justificativa: O encerramento do Convénio se dd em virtude de solicitagdo
do ente Concedente.
Convénio: 008
Exercicio: 2018
Concedente: Tramontina Belém S/A
Convenente: SUSIPE
Nome do Ordenador; Jarbas Vasconcelos do Carmo
Protocolo: 462851

DIARIA

PORTARIA N° 2812/2019
Objetivo: Conduzir interno a fim de particlpar de audiéncia de instrucdo e
julgemento na comarca de Braganga/PA.
Fundamento Legal: art. 145 da lei 5810/94
Origem: Ananindeua/PA-Brasil
Destino: Braganga/PA-Brasil
Servidor (es): 57211907/ LUCELIA MOTA DE MIRANDA(AGENTE PRISIO-
NAL),
Periodo: 04/07/2019 - Diaria(s): 1/2 (MEIA).
Ordenador: JARBAS VASCONCELOS DO CARMO
Protocolo: 462988
PORTARIA N° 2841/2019
Objetivo: Conduzir interno a fim de participar de audiéncia de instrugdo e
julgamento na somarca de |guarapé-Miri/ PA.
Fundamento Legal: art. 145 da lei 5810/94
Origem: Santa lzabel/ PA-Brasil
Destino: lguarapé-Miri/ PA-Brasil
Servidor (es): 594317/ FABIO SENA DA SILVA(AGENTE PRISIONAL),
Perfodo: 06/05/2019 — Di4ria(s): 1/2 (MEIA).
Ordenador: JARBAS VASCONCELOS DO CARMO
Protocolo: 462996
PORTARIA N° 2610/2018
Objetivo: Conduzir o Seguranga do Secretario Extraordinario do Estado
para Assuntos Penitencidrios, ao municipio de Salinépolis/ PA.
Fundamento Legal: art. 145 da lei 5810/94

= Origem: Belém/PA-Brasil

Destino: Salinépolis/ PA-Brasil
Servidor (es): 5859700/ ERNESTO DANTAS JUNIOR(AGENTE PRISIONAL)
Periodo: 21 e 22/06/2019 - Didria(s): 1.5 (UMA E MEIA).
Ordenador: JARBAS VASCONCELOS DO CARMO
Protocolo: 463012
PORTARIA N° 2659/ 2019
Objetivo: Realizar atividades inerentes a referida Assessoria nos munici-
pios de Marabd, Parauapebas e Redengao/ PA.
Fundamento Legal: art. 145 da lei 5810/94
Origem: Belém/PA-Brasil
Destino: Marab4, Parauapebas e Redengao/ PA-Brasil
Servidor (es): 57174586/ KAUE JOSE PIMENTEL PONTES(AUX.DE INFOR-
MATICA), 57207614/ DEIDY GOMES DA SILVA SANTANA (AGENTE PRI-
SIONAL).
Periodo: 15 e 26/07/2019 - Didria(s): 11.5 (ONZEE MEIA).
Ordenador: JARBAS VASCONCELOS DO CARMO
: Protocolo: 463019
PORTARIA N° 2430/2019
Objetivo: Conduzir interno, para participar Sessido de Julgamento pelo
Tribunal do Juri, no férum da comarca de Braganga/PA.
Fundamento Legal: art. 145 da iei 5810/94
Origem: Santa lzabel/ PA-Brasl
Destino: Braganga/PA-Brasll
Servidor (es): 54188687/ OZEAS SANTOS SILVA(MOTORISTA).
Periodo: 19/06/2019 — Diéria(s): 1 (UMA).
Ordenador; JARBAS VASCONCELOS DO CARMO
Protocolo: 463044

NSZ ]
PORTARIA N° 2764/ 2019 e Ll(’\ y

Objetivo: Conduzir interno, para participar de audiéncia d Ninstru do e §
julgamento, no férum da comarca de Salinépolis/PA. o A 7%
Fundamento Legal: art. 145 da lei 5810/94 {3\4 . o
Origem: Ananindeua/PA-Brasil < pop
Destino: Salinépolis/ PA-Brasil T
Servidor (es): 5898627/JOSE RICARDO DOS SANTOS E SANTOS(MOTO-
RISTA).

Periodo: 09/07/2018 ~ Diaria(s): 1 (UMA).
Ordenador: JARBAS VASCONCELOS DO CARMO

Protocolo: 463107
PORTARIA N° 2761/ 2019
Objetivo: Conduzir interno, para participar de audiéncia de instrugdo e
julgamento, no férum da comarca de Tomé-Agu/PA.
Fundamento Legal: art. 145 da lel 5810/94
Origem: Marituba/PA-Brasil
Destino: Tom é-Agl/PA-Brasll
Servidor (es): 5920685/MANOEL DE OLIVEIRA VALENTE NETO(AGENTE
PRISIONALY).
Periodo: 11/07/2019 - Diaria(s): 1 (UMA).
Ordenador: JARBAS VASCONCELOS DO CARMO
Protocolo: 463114
PORTARIA N° 2837/ 2019
Objetivo: Conduzir interno a fim de participar de audiéncia de instrugéo e
julgamento na comarca de Moju/PA.
Fundamento Legal: art. 145 da lei 5810/94
Origem: Santa |zabel/PA-Brasil
Destino: Moju/PA-Brasil
Servidor (es): 5943008/ ANTONIO MATEUS PINHEIRO REIS(AGENTE PRI-
SIONAL).
Periodo: 27/06/2019 — Diaria(s): 1/2 (MEIA).
Ordenador: JARBAS VASCONCELOS DO CARMO
Protocolo: 463005
PORTARIA N° 2602/ 2019
Objetivo: Conduzir interno, para participar de audiéncia de instrugdo e
Julgamento, no férum da comarca de Baido/PA.
Fundamento Legal: art. 145 da lei 5810/94
Origem: Belém/PA-Brasil
Destino: Baido/PA-Brasil
Servidor (es): 5859700/ ERNESTO DANTAS JUNIOR(AGENTE PRISIONAL).
Periodo: 25, 26 E 27/06/2019 ~ Diaria(s): 2.5 (DUAS E ME!A}.
Ordenador: JARBAS VASCONCELOS DO CARMO
Protocolo: 463084
PORTARIA N°® 2604/ 2019
Objetivo: Conduzir interno, para participar de audiéncia de instrugdo e
julgamento, no forum da comarca de Abaetetuba/PA.
Fundamento Legal: art. 145 da lei 5810/94
Origem: Santa |zabel/ PA-Brasil
Destino: Abaetetuba/PA-Brasil
Servidor (es): 57210822/ JOAC! FRANCISCO POCA DO ESPIRITO SANTO(-
MOTORISTA).
Periodo: 25/06/2019 — Diaria(s): 1 (UMA).
Ordenador: JARBAS VASCONCELOS DO CARMO
Protocolo: 463082
PORTARIA N° 2815/2019
Objetivo: Conduzir interno para participar de audiéncia de instrugdo e
julgamento na comarca de Vigia/PA.
Fundamento Legal: art. 145 da lei 5810/94
Origem: Santa lzabel/PA-Brasil
Destino: Vigia/PA-Brasil
Servidor (es): 5635217/ WALMIR REIS DA SILVA (AGENTE PRISIONAL).
Periodo: 04/07/2019 — Diarla(s): 1/2 (MEIA).
Ordenador: JARBAS VASCONCELOS DO CARMO
Protocolo: 462980
PORTARIA N° 2814/ 2019
Objetivo: Conduzir interno a fim de participar de audiéncia de instrucdo e
Julgamento na comarca de Tucurul/ PA.
Fundamento Legal: art. 145 da lel 5810/94
Origem: Ananindeua/PA-Brasil
Destino: Tucurul/PA-Brasil
Servidor {es): 57211924/ DIENE SANTOS HAMID(AGENTE PRISIONAL).
Perfodo: 10 A 12/07/2019 - Diaria(s): 2.5 (DUAS E MEIA).
Ordenador: JARBAS VASCONCELOS DO CARMO
Protocolo: 462989
PORTARIA N° 2427/2019
Objetivo: Conduzir interno, em carater de transferéncia para o Estado de
Sao Luiz/MA,
Fundamento Legal: art. 145 da lel 5810/94
Origem: Ananindeua/PA-Brasil
Destino: S&o Lulz/ MA-Brasil
Servidor (es): 5898642/ DONIZEDECK CARDOSO DE MIRANDA(MOTO-
RISTA), 5466741/ CARLOS BENEDITO DA MOTA CARVALHO (MOTORISTA)
Perfodo: 17 A 19/06/2019 - Diaria(s): 2.5 (DUAS E MEIA).
Ordenador: JARBAS VASCONCELOS DO CARMO
Protocolo: 463028
PORTARIA N° 2759/2019
Objetivo: Conduzir interno, para participar de audiéncia de instrugdo e
julgamento, no férum da comarca de Tomé-Agu/PA.
Fundamento Legal; art. 145 da lel 5810/94
Origem: Santa |zabei/ PA-Brasi!
Destino: Tom é-Agl/PA-Brasil
Servidor (es): 5217750/CILENO MACEDO FILHO(MOTORISTA).
Periodo: 26/06/2019 ~ Didria(s): 1(MEIA).
Ordenador: JARBAS VASCONCELOS DO CARMO
Protocolo: 463123
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PORTARIA N° 201/2020 - GAB/SEAP
RESOLVE:
Art. 1°. - NOMEAR os servidores abaixo para compor a Comissdo Técnica
de Classificagdo (CTC), de acordo com a Lei 7210/84, arts. 6, 7° e 99, que
deverd proceder, quando solicitada, a emissdo de parecer e/ou laudo téc-
nico em avaliagio psicossocial dos custodiados do Centro de Recuperagio
Penitenciario do Para III- CRPP III.
PRESIDENTE: ORLYANNE DE PINA MILEO~ Diretora
MEMBRO: ALINE CARNEIRO BEZERRA- Psicéloga
MEMBRO: CAROLINA RIBEIRO DA SILVA- Psicologa
MEMBRO: JESSICA LARISSA C. MORAES- Assistente Social
MEMBRO: JOSIMAR MIRANDA COUTINHO- Coordenador de segurancga
MEMBRO: REIJJANNE CRISTINE PINHEIRO DA SILVA - Assistente Social
MEMBRO: TEREZINHA DE JESUS ALVES DE LIMA PAIVA- Psicéloga
Art. 20, — DETERMINAR & Diretoria de Gestdo de Pessoas que adote as
providéncias cabiveis para o registro em pasta funcional.
Art. 30, - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogan-
do-se as disposigbes em contrario.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
JARBAS VASCONCELOS DO CARMO
Secretario de Estado de Administracdo Penitenciéria
Protocolo: 526432
PORTARIA N© 200/2020 - GAB/SEAP
RESOLVE:
Art. 1°. - NOMEAR os servidores abaixo para compor a Comissdo Técnica
de Classificaco (CTC), de acordo com a Lei 7210/84, arts. 6°, 7° e 99,
que devera proceder, quando solicitada, a emisséo de parecer e/ou laudo
técnico em avaliagio psicossocial dos custodiados do Presidio Estadual Me-
tropolitano 1I- PEM 1.
PRESIDENTE: JAIR CLAUDIO DA SILVA GUIMARAES~ Diretor
SECRETARIO: NADIA DO SOCORRO DE SOUZA LIMA- Agente penitenciaria
MEMBRO: FDVALDO DE ARAUJO SOUZA- Coordenador de seguranca, em
~RXercicio
ZMBRO: LUCIANO HENRIQUE GOMES DE SOUZA- Coordenador adminis-
crativo
MEMBRO: ALINE DOS SANTOS MENDONGCA- Assistente Social
MEMBRO: MARINA GABRIELE FRANGA MORAES - Assistente Social
MEMBRO: DAIANE GASPARETTO DA SILVA- Psicdloga
MEMBRO: JANILSON TAVARES MORAES- Psicdlogo
Art. 20, - DETERMINAR & Diretoria de Gestdo de Pessoas que adote as
providéncias cabiveis para o registro em pasta funcional.
Art. 39, - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogan-
do-se as disposigdes em contrario.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
JARBAS VASCONCELOS DO CARMO
Secretério de Estado de Administracdo Penitenciaria
Protocolo: 526431
PORTARIA N© 199/2020 - GAB/SEAP
RESOLVE:
Art. 1°. - NOMEAR os servidores abaixo para compor a Comissdo Técnica
de Classificacdo (CTC), de acordo com a Lei 7210/84, arts. 6°, 70 e 90,
que deverd proceder, quando solicitada, a emissdo de parecer e/ou laudo
técnico em avaliagdo psicossocial dos custodiados da Central de Triagem
Metropolitana IV- CTM IV.
PRESIDENTE: TARCISIO JARDIM TSUJI- Diretor
VICE-PRESIDENTE: LUIZ ALBERTO DE MELO PONTES - Coordenador ad-
ministrativo
SECRETARIO: ERICA DA SILVA SOUSA- Agente penitenciéria
SECRETARIO SUPLENTE: THIAGO AFONSO DE JORGE TEIXEIRA- Agente
penitenciario
A MEMBRO ELDER BRUNO MARQUES MIZUTA- Coordenador de seguranca
“"™4EMBRO: GRACIELLE NAZARE RAMOS AMORIM- Assistente Social
AEMBRO: ELAINE CRISTINA SOARES FARIAS ATAIDE- Psicéloga
Art. 20, - DETERMINAR & Diretoria de Gestdc de Pessoas que adote as
providéncias cabiveis para o registro em pasta funcional.
Art. 30, - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogan-
do-se as disposigdes em contrario.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
JARBAS VASCONCELOS DO CARMO
Secretario de Estado de Administracdo Penitencidria
Protocolo: 526430

ADMISSAO DE SERVIDOR

Contratar em carater de substituicio, mediante Processo Seletivo
Simplificado, autorizada através do processo n° 2019/293445 de
01 de agosto de 2019, conforme vigéncia relacionada no anexo
desta Portaria.

Ato: PORTARIA N9168/2020-GAB/SUSIPE

Orgado: SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA.
MODALIDADE DE ADMISSAQ: TEMPORARIO

Data de Admissdo: 19/02/2020 Término Vinculo: 18/02/2021

Nome do Servidor: JONAS PLERRE BARROS OLIVEIRA em substituicdo a
Erico Alves Leite

Cargo do Servidor: AGENTE PRISIONAL

Data de Admissdo: 19/02/2020 Término Vinculo: 18/02/2021

Nome do Servidor: LUCIVALDO DIAS FIGUEIREDO em substituigdo a Ge-
nilson Moia Pereira

Cargo do Servidor: AGENTE PRISIONAL

Data de Admissdo: 19/02/2020 Término Vinculo: 18/02/2021

Nome do Servidor: RENATO DIAS FARIAS em substitui¢do a Luiz Manoel

Carrera do Espirito Santo

Cargo do Servidor: AGENTE PRISIONAL

Data de Admissao: 19/02/2020 Término Vincuio: 18/02/2021

Nome do Servidor: EDSON BARROS em substituigdo a Robson Santana de

Souza

Cargo do Servidor: AGENTE PRISIONAL

Data de Admissdo: 19/02/2020 Término Vinculo: 18/02/2021

Nome do Servidor: MATEUS GOMES DA SILVA em substituigdo a Wegblin-

ton Abrado Alves Ataide

Cargo do Servidor: AGENTE PRISIONAL

Data de Admiss&o: 20/02/2020 Término Vinculo: 19/02/2021

Nome do Servidor: RAIMUNDO DIARLES PEREIRA em substituicdo a Wa-

shington Pereira Alves

Cargo do Servidor: AGENTE PRISIONAL

Data de Admissdo: 20/02/2020 Término Vinculo: 19/02/2021

Nome do Servidor: ALBERTO ATHAIDE CARVALHO em substituigio a Da-

nilson de Jesus dos Santos Silva

Cargo do Servidor: AGENTE PRISIONAL

JARBAS VASCONCELOS DO CARMO .

SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA.
Protocolo: 526415

TERMINO DE VINCULO DE SERVIDOR

TERMINO DE VINCULO DE SERVIDOR.
ATO: TERMO DE DISTRATO
- Término de Vinculo: 01/02/2020
Motivo: ENECERRAMENTO DE CONTRATO . .
Orgdo: SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA
Servidor Tempordario: AMANDA KARINA DA SILVA AMORIM
Matricula: 57214104/2 - Fungdo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ATO: TERMO DE DISTRATO
- Término de Vinculo: 18/02/2020
Motlvo DISTRATO UNILATERAL
Orgao SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
Servidor Temporario: KARLA CRISTIANNE RODRIGUES AZEVEDO
Matricula: 57192234/1 - Funcdo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ATO: TERMO DE DISTRATO
- Término de Vinculo: 18/02/2020
Motlvo DISTRATO UNILATERAL
Orgao SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRA(,‘AO PENITENCIARIA
Servidor Temporario: ANA GREICE BORGES MOKARZEL
Matricula: 5939708/1 - Fungio: AGENTE PENITENCIARIO
ATO: TERMO DE DISTRATO
- Término de Vinculo: 24/02/2020
Motivo: DISTRATO UNILATERAL
Orgdo: SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAOD PENITENCIARIA
Servidor Temporario: DEIDIVAN SANTOS DE AGUIAR
Matricula: 54188654/1 - Fungdo: AGENTE PENITENCIARIO
ATO: TERMO DE DISTRATO
- Término de Vinculo: 24/02/2020
Motivo: DISTRATO UNILATERAL
Orgdo: SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
Servidor Temporario: JAILTON BRAZ DA SILVA MELO
Matricula: 54196830/1 - Funcéo: AGENTE PENITENCIARIO
ORDENADOR: JARBAS VASCONCELOS DO CARMO
Secretario de Estado de Administracdo Penitencidria

Protocolo: 526781
LICENCA PREMIO

PORTARIA N° 166/2020 - GAB/SEAP
BELéM/PA, 13 DE FEVEREIRO DE 2020.
Nome: SAIDY MERCES DOS SANTOS DIAS, Matricula n® 42323/1; Cargo:
Consultor Juridico.
Periodo Aquisitivo: 1997/1999
Periodo de Gozo: 26/02/2020 a 26/03/2020.
Protocolo: 526412

DESIGNAR SERVIDOR

PORTARIA N° 169/2020 - GAB/SEAP
BELéM/PA, 19 DE FEVEREIRO DE 2020.
Designar o servidor PAULO CEZAR PEREIRA BRAGA, matricula funcional
no, 5760038, para responder pela Diregéo da Cadeia Publica para Jovens
e Adultos - CPJA, no periodo de 04 de Janeiro a 14 de Fevereiro de 2020.
Protocolo: 526419

ERRATA

Protocolo n° 462840 / DOE n® 33.950, pag. 90, de 12/08/2019.
Convénio SEAP/SESAN
Onde se 1&:
Convénio: 005
Exercicio: 2019
Leia-se:
Convénio: 003
Exercicio: 2019
Protocolo: 526400



