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Apresentagao

APRESENTAGAO

A Secretaria de Estado de Administracao Penitenciaria - SEAP apresenta
o Relatério de Gestao - exercicio 2022, instrumento que consolida o
resultado de seus trabalhos através da execucao de 17 a¢oes distribuidas
em 04 programas do Planejamento do Governo, contidas no Plano
Plurianual 2020 - 2023, avaliando os obkjetivos estratégicos de governo,
bem como o alinhamento dessas acoes aos e®kjetivos do
Desenvolvimento Sustentavel (eDS) servindo como base para o
acompanhamento do progresso da implementacao da Agenda 2030 no
Estado.

De forma objetiva, o presente Relatério destina-se nao sé a descrever as
atividades desenvolvidas ao longo do exercicio, mas ainda mostrar o
impacto dessas acoes na sociedade por meio de uma gestao
transparente, considerando as boas praticas de governanca no sistema
prisional adotado por esta Secretaria, a qual vem cumprindo suas
obrigagdes no contexto legal e social, com vistas de desmistificar o
retrato tracado pela sociedade daqueles que cometem delitos, com o
apoio crescente dos organismos publicos e privados na execucao das
politicas publicas de reinsercao social inerentes a esta secretaria.

Assim sendo, a elaboracdao do documento deu-se com base nas
informacodes contidas no Sistema de Gestao de Planejamento do Estado
do Para - SigPlan e ainda naquelas disponikilizadas a este Nucleo de
Planejamento, Estatistica e eorcamento - NPEe pelas diretorias,
assessorias e coordenadorias competentes. Levando em consideracao a
complexidade do sistema penitenciario com caracteristicas tao
particulares, com especificidades tao proprias, a considerar aqui seu
publico alvo, se faz necessario desenvolver um intenso trabkalho, aliado ao
emprego de altos investimentos em diversas areas, no intuito de atender
aos inumeros desafios que se apresentam.
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2- DESTAQUES 2019 - 2022

PQPULAGCAOQ PRISIONAL

PePULAGCA® | SENTENCIAD® | PReVISeR|e

2019 17.246 11.882 5.364
2020 16.045 11.202 4.843
2021 15.188 10.934 4.254
2022 15.718 11.314 4.404

MONITORAMENTO ELETRONICO 2019 - 2022

PePULACAe
[
AN TeTAL

2019 2.810
2020 3.308
2021 3320
2022 3.961

REINSERGCAQ SQCIAL 2019 - 2022

EDUCA(}AO TRABALHO
6.000 5.108 4.000
3.730 3.212
2.698
4000 2.448 3000 2.576
5000 1.919
2000 1.185 .
1.000
o o)
2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022

Internos estudando 2019 - 2022 Internos trakalhando 2019 - 2022

N° DE INSCRITOS NO ENEM E ENCCEJA-PPL 2019 - 2022

EXAME 2019 2020/21 2022

ENCCEJA 1.431 2.656 3778
1.002 1.707 2574
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BIOPSICOSSQCIAL 2019 - 2022

SAUDE

1.338.089

567.170

278.087

79.105 -

2019 2020 2021 2022

N de Atendimentos
Médico/Enfermagem/Téc.
Enfermagem 2019 - 2022.

4 270 3.022

2019 2020 2021 2022

N de Atendimentos Terapeuta
e cupacional 2019 - 2022.

Assisténcia Social

51.061 51.918 51.128 51.576

2019 2020 2021 2022

Atendimentos Assisténcia Social
2019 - 2022

42.537

30.309
22.7490

14.482 .

2019 2020 2021 2022

N de Atendimentos psicolégicos
2019- 2022.

44.567

12.417
5.035

1.576
—
2019 2020 2021 2022

N de Atendimentos
e dontoldgicos 2019 - 2022.

Assisténcia Religiosa

150

2019 2020 2021 2022

N de Membros Religiosos
Cadastrados 2019 - 2022
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EXECUGAOQ CRIMINAL

AUDIENCIAS PODER JUDICIARIOQ 2019 - 2022

11.176

6.069
4.770
’ 4.138
2.379 2.426 b
m I O l
2019 2020 2021 2022

BVIRTUAL BPRESENCIAL

Audiéncias Virtuais e Presenciais - Poder Judiciario 2019 - 2022

AGENDAMENTO PARA ADVOGADOS

62.038 8l1.967
56,780
6.355 4.178 10.553
1.857
[ | — — -
2019 SO0 U211 Z02 2

BYIRTUAL = PRESENCIAL

Atendimentos Virtual e Presencial de Advogados 2019 - 2022

TRANSFERIDOS PARA PRESIDIO FEDERAL

52

30

2019 2020 2021 2022

Transferidos para Presidios Federais 2019 -2022: 90 Presos
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CORREGEDOQRIA PENITENCIARIA
PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS

889
699
492 337 2 464
I I I i i I

20149 2020 2021 2022
m PROCESSCYS INSTALURANMYS B PROCESSCYS CONCLUSOS
SEGURANGA
APREENSQES

APREENS®ES

MATERIAL 2020 2021 2022
CELULAR 343 3 1
ESTeQUES 168
ARMA BRANCA 5
ARMA DE FeGe 17 1
MUNIC®ES 592 6
DReGAS 7185 487

Ui = O O N
Oo|O0(O(O|O

OBITOS NO SISTEMA PRISIONAL

TIPe eBITe 2020 2021 2022

ACIDENTAL 6 1 2
CRIMINAL 37 0] 7
NATURAL 50 14 25
SUICIDIe 4 1 2*

* 02 Suicidio ocorreram dentro do carcere.

APARELHAMENTO

ARMAMENT e 2019 2020 2021 2022

ARMAMENTe CURTe® 82 106 805 2.000

ARMAMENTe® LeNGe (0] 135 330 1.200
MUNIGA e 413.000 15.700 44270 1.139.970

4155 15.700 44270 64.127

ITENS DE SEGURANCA * (0] 4131 443 6.683

* ltens de Seguranca (Algemas, Escudos, Coletes).
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INFRAESTRUTURA

REGIAe

XINGU CeMPLEXe® DE VIT®RIA De XINGU 101
TeCANTINS CADEIA PUBLICA DE ABAETETUBA 306
CARAIJAS CADEIA PUBLICA DE PARAUAPEBAS 306
GUAIARA CENTRe DE RECUPERACA® PENITENCIARIA De 42
PARA

ARAGUAIA CADEIA PUBLICA DE RENDENGCA e 306

LAGe DE .

[ ] [ ]
S UNIDADE PRISI® NAL MASCULIN ® DE TUCURUI 210
CARAIJAS CADEIA PUBLICA DE MARABA 306
CARAJAS SEMIABERTe DE MARABA 200
GUAMA AL®JAMENTe NA CeLeNIA PENAL AGRICeLA 200
XINGU CENTRAL DE PASSAGEM PARA PRESeS DE BAIXA 146
RELEVANCIA CRIMINAL DE ALTAMIRA

CENTRe DE RECUPERACA e REGI®NAL DE SAe

S FELIX De® XINGU/CRRSFX L
CENTRAL DE PASSAGEM PARA PRESeS DE BAIXA
Rle CAPIM RELEVANCIA CRIMINAL DE PARAG @ MINAS/ 85
CPPBRCPA

Rle CAPIM UNIDADE SEMIABERT® DE PARAG @ MINAS (USPA) 72
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SEAP 2022
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HUMANOS

Contratacao de Mao de ebra Carceraria:

Convénio SEAP e a Empresa CDG,
responsavel pela construcao do novo
Hospital Pronto-Socorro de  Belém,

assinaram o Termo para contratacao de
150 internos do Sistema Prisional

Destaques SEAP 2022 | 9

3.1 PROGRAMA: CIDADANIA, JUSTICA E DIREITOS

Zona Econdémica de Santa Isabel- ZESI:
Promulgacao de Lel 9 569 de 02 de maio de
2022, para a implantacao da Zona
Econdmica de Santa lzakel do Para (ZESI)
destinada a desenvolver projetos
preferencialmente industriais no Complexo
Penitencidrio de Santa Izabel.

Mulheres privadas de liberdade do Centro
de Reeducacao Feminino (CRF) produzem
pecas para desfile nho Amazdénia Fashion
Week, em Belém, a partir de pecas
confeccionadas por elas através da
CeoSTAFE em parceria com a estilista
Alcimara Braga.




® Governo do Estado registrou um
aumento de 116% no quantitativo de
Iinternos participando nas modalidades de
Educacao Regular em todo o Estado. Em
2019, 809 pessoas privadas de liberdade
estudavam. Neste ano, sao mais de 1,7 mil.

Destagues SEAP 2022 | 1Q

Pard aumenta em mais de 50% o numero
de custodiados inscritos no Exame
Nacional do Ensino Médio para Pessoas
Privadas de Liberdade - Enem PPL/2022.
Sao, ao todo, 2.574 custodiados, inscritos.




Em 2022 o numero de internos aprovados
no Exame Nacional de Certificacao de
Competéncias de Jovens e Adultos -
ENCCEJA/PPL, foi de 757 pessoas.
Comparado ao ano anterior houve um
aumento de 81,5%, quando apenas 417
custodiados conseguiram a certificacao
tanto do Ensino Fundamental quanto do
Ensino Médio.

Destaques SEAP 2022 | 1]

® projeto “Limpeza de Vias Publicas”, é
realizado pelo Governo do Estado através da
Secretaria de Estado de Administracao
Penitenciaria (SEAP), gque consiste na
selecao de custodiados para atuarem nos
servicos de capinagao, rocagem, limpeza de
residuos, pintura do meio fio entre outros, .
Em 2022, o projeto chegou nas avenidas
Joao Paulo Il e Rbmulo Maiorana (Regiao
Metropolitana de Belém).
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3.2 PROGRAMA: MANUTENGAOQ DA
GESTAQ

o)
=

Valorizacao do Servidor: ® Governador
Helder Barbkalho assinou o Decreto n°
2161, 02/2022, que Majora o Percentual
de Gratificacao de Risco de Vida de 60%
para 100%, para todos os servidores da
Secretaria de Estado e Administracao
Penitenciaria.

3.3 PROGRAMA: SEGURANGA
PUBLICA

Investimento em Equipamentos de
Seguranga para o Grupo de Acgoes
Penitenciarias - GAP, foram entregues
pelo Governador além de viaturas, os kits
de armamento, munigoes e
equipamentos de seguranca para
equipe de elite da Secretaria.
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e A e e S PR

Assinatura das Ordens de Servigos para
ebras de Reconstrucao dos Presidios
Estaduais Metropolitanos - PEM | e PEM 1,
marca o inicio do processo de extingao das

prisoes contéineres que ainda existem no
Estado.

Altamira: Inauguracao da Central de
Passagem para Presos de Baixa
: : Relevancia Criminal de Altamira -

__..mm S 4 MOSOE A PP ALY CPPBRCA, com 146 Vagas.

Sao Félix do Xingu: Inauguracao do Centro
de Recuperacao Regional de Sao Félix do
Xingu - CRRSFX, com 128 Vagas
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Paragominas: Inauguragao da Unidade
Semiaberto de Paragominas - USPA, com
72 Vagas.

Ala do sistema

semiaberto é inaugurada
em Paragominas!

Paragominas: Inauguracao da Central
de Passagem para Presos de Baixa
Relevancia Criminal de Paragominas -
CPPBRCPA, com capacidade de 85
Vagas.

Ananindeua: Reforma do Médulo
Administrativo e Moédulo de Vivéncia
Coletiva e Urbanizacao do Centro de
Reeducacao Feminino - CRF, com 42
Vagas
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Prémio Inova Servidor: Na 3% edicao do
prémio, Servidores da SEAP, conquistaram
dois prémios na categoria artigos.

O Grupamento de Ag¢oes Penitenciarias -
GAP, principal Forca de Elite da Secretaria
de Administracao Penitenciaria, completou
01 ano de atividades em 28/12/2022

Finalizacdo do Curso de Formacao de
Policiais Penais do Concurso Publico
C-208, que aprovou 1 897 candidatos.
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QO QUE FIZEMOS -
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4. O QUE FIZEMOS?

A Secretaria de Estado e Administragao Penitenciaria — SEAP, apresenta o resultado de suas
aches executadas no presente ano, agdes estas que foram delineadas em seu instrumento de
planejamento 2020 — 2023. A seguir serao apresentados em forma de textos, takelas e graficos
a sintese dos alcances de suas metas dentro de cada programa de governo.

4.1. PROGRAMA: CIDADANIA, JUSTICA E
DIREITOS HUMANOS

O programa Cidadania, Justica e Direitos Humanos, € composto do Objetive: Promaover a
Reinsercao Social dos Custodiados do Sistema Penitenciario, onde sao promavidas as politicas
puUbklicas de reinsercdo social, para os custodiados desta SEAP. O okjetivo possui duas acdes:
8228 - Assisténcia Integrada ao Preso, Interno e Egresso e 8816 — Implementagao da Fakbrica
Esperanca, ambas detalhadas a seguir.

8228 - ASSISTENCIA INTEGRADA AQ
PRESQ, INTERNO E EGRESSO

Na Acao de Assisténcia Integrada ao Preso, Interno e Egresso a meta de amgpliar o
atendimento aos custodiados (a), por meio de agdes implementadas pelas Diretorias de
Reinsercao Social - DRS e Diretoria de Assisténcia Biopsicossocial - DAB nas areas de
Assisténcia Social ao Preso, Egresso e Familiar, Educacao Prisional, Trakalho/Producas e Saude
Prisional, visando a reintegracao social, familiar e profissional daqueles (as) em privativa de
liberdade e ainda a redugao da reincidéncia prisional.
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REINSERCAQ ATRAVES DA EDUCAGCAQ

As aches de educacan estao sendo desenvolvidas nas unidades prisionais do Estado por meio
da oferta da Educacado Basica (nos niveis fundamental e médio, além da alfabetizacan), da
Educacao profissionalizante (representada pelos cursos de capacitagao profissional
devidamente certificados), da Educacao Superior, na modalidade a distancia — EAD, e das
Atividades nao formais, de carater cultural e esportivo, além de outros projetos de educacao
como o Projeto de Remicdo de pena pela leitura. Em 2022, houve a oferta de atividades
educacionais para 5.198 (cinco mil cento e oito) pessoas privadas de liberdade conforme
demonstrado abkaixo:

Numero de custodiados estudando em 2022, por modalidade de ensino.

MODALIDADES DE ENSINO
434

*

L ]

' 4.568
—
.

EDUCAGCAe DE JeVENS E ADULTeS-
EJA

ENSINe® PReFISSIe NALIZANTE
ATIVIDADES NAe FeRMAIS

REMISSAe DE PENA PELA
LEITURA

ALFABETIZACA e 106

ENSINe SUPERI®R

Fonte: CEP/SEAP - 2022.

As diversas atividades educacionais no sistema prisional do Pard ocorrem nas 12 regides do
estado em que ha unidades prisionais, sendo desenvolvidas em 22 municipios. De 5.108
pessoas privadas de liberdade em atividades educacionais, 4.568 sao do género masculing,
434 530 do género feminino e 106 sao pessoas do grupoe LGBTQIAP+.

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

Em relacdo a Educacao de Jovens e Adultos -EJA, O okjetivo é proporcionar o acesso a
educacao em nivel médio e fundamental a aqueles em privativa de liberdade que, por
diversos motivos, nao concluiram a Educagao Basica na idade certa, fora do carcere. © Ensino
Fundamental estd presente em 33 unidades prisionais e o Ensino Médio estd em 21 das 53
Unidades Prisionais do Estado, com 1.7490 custodiados nessa modalidade.



Q que fizemos - 2022 | 19

ALFABETIZAGCAQ

A alfabetizacdo é ofertada nas unidades prisionais por meio do projeto “Tempo de Ler”,
firmado entre a SEAP e o Instituto Brasileiro de Educacao e Meio Ambiente (IBRAEMA) que
atua desde 2919 nas unidades prisionais do Estado do Para. Desde 2919, mais de 1.300

internos ja foram alfabetizados pelo projeto. Atualmente 405 custodiados estdo no projeto
Tempo de Ler.

ENSINO SUPERIOR

A Educacao Superior esta sendo direcionada aos custodiados que ja possuem o ensino medio
completo e que tenham o interesse em ingressar em cursos de graduagao, esse ano 138 estao
cursando o Ensino Superior. O ingresso ao ensing superior ocorre por meio da realizacao da
prova do Exame Nacional do Ensino Médio para Pessoas Privadas de Liberdade-ENEM PPL ou
por aprovacao agendada em instituicao particular (processo seletive). Para os custodiados do
regime fechado, a educacao superior ocorre na modalidade de Educagao a Distancia — EAD.

Os cursos sao promovidos por varias Instituicbes de Educacao Superior, em grande parte da
rede privada, entre elas: UNAMA, UNINASSAU, ESTACIOQ, entre outros
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O Para tem 2.574 pessoas privadas de liberdade inscritas no Exame Nacional do Ensino Médio
2022 (Enem), um aumento de 51% em relacao as inscrichdes do Ultimo ana. As provas desta
edicao serao aplicadas no més de janeiro de 2023.

EXAME 2019 2020/21 2022

ENCCEJA 1.431 2.656 3.778
1.002 1.707 2.574

Em relacdo ao Exame Nacional de Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos
(Encceja), esse ano o numero de internos aprovados no exame, foi de 757 pessoas. Comparado
ao ano anterior houve um aumento de 81,5%, quando apenas 417 custodiados conseguiram a
certificacao tanto do Ensino Fundamental quanto do Ensine Médio.

Fonte: CEP/SEAP - 2022.

REMIGCAQ DE PENA PELA LEITURA

Projeto de Remicao de Pena pela Leitura, tem o okjetivo de garantir o acesso a leitura dentro
dos blocos carcerarios das unidades prisionais do Estado do Pard, além de proporcionar as
pessoas privadas de liberdade a introducao das informacdes essenciais para uma mudanca de
vida e aquisicao de conhecimento por meio da leitura, ao todo 921 custodiados estdo no
projeto de remicao.

Partindo da premissa que a leitura estd diretamente ligada a educacao e, portanto, a
reintegracao social, a admissao desta maodalidade comao diminuicao da pena esta prevista no
ART. 126 da LEP - Portaria Conjunta N°. 276/2912, do DEPEN/MJ e do CJF - Recomendacdo N°.
44/2013 do CNJ.

Fonte: CEP/SEAP - 2022.
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ATIVIDADES NAQ FORMAIS

As atividades nao formais, sao definidas comao palestras, oficinas, cursos livres, atividades
culturais e torneios esportivos, que estdao sendo desenvaolvidas, em grande parte, de forma
independente pela SEAP. Entre essas atividades, destacamaos a oferta do Métadao CIS, Projetar
o Future, Preparatorio Enem/Enceeja — PPL, Projeto Realize entre outros, em 2022 856
custodiados participaram das atividades esse ano.

il

* Foto: Projetar o Futuro - CRF Foto: Aulas do Preparatério Enem/Encceja - CRASHM

O Projeto Realize, é voltado a mulheres custodiadas no Centro de Reeducacdo Feminino de
Ananindeua (CRF), ocorre por meio de um Acordo de Cooperagao Técnica firmado pela SEAP
com o Tribunal de Justica do Estado do Para (TJPA), através da Vara de Execucdes Penais
(VEP) da Regiao Metropolitana de Belém, e com a Faculdade Estacio do Para (FAP). O projeto
disponikiliza oficinas e cursos as privadas de liberdade e tem o objetive de estimular o
empreendedaorismo. Entre as areas abrangidas estao redes e sistemas, comunicacao social e
design de mada, 25 custodiadas participam do projeto atualmente.

Foto: Projeto Realize - ESTACI® /CRF
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No dia 22/11/2022, a Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria (Seap) promoveu a 1°
feira do Projeto Realize, nas dependéncias da Faculdade Estacio/FAP. A feira contou com a
presenca de memkbros da Prefeitura de Belém, Tribunal de Justica e Defensoria Puklica, que
assistiram ao desfile da <olecao da estilista Alcimara Braga, confeccionada pelas internas do
Centro de Reeducagao Feminino (CRF) de Ananindeua.

Foto: 1? Feira Projeto Realize - Estacio/FAP

A SEAP oferta tamkém projetos de Musicalizacao (Sons da Likerdade, Violao, Coral) que visam
proporcionar as pessoas privadas de liverdade melharias significativas em seu desempenho
cognitivo, pois trabalha o equilibrio, a disciplina, a concentracdo, a pratica de atividades
coletivas e ritmicas, entre outros polos importantes para o fisico e psiquico, que facilitam a
auto expressan e a criatividade.

Foto: Aulas de Violao - CRC
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ENSINO PROFISSIONALIZANTE

A oferta girou em torno de parcerias com argaos do “Sistema S” e demais instituicdes que
formalizaram instrumentos de cooperagao técnica com esta Secretaria, destacando-se o
Servico Nacional de Aprendizagem Rural (SENAR); Servico Social da IndUstria (SENAI) e Servico
Nacional de Aprendizagem do Comércio (SENAC); bem como o Projeto de Capacitagao
Profissional e Implantagao de Oficinas Permanentes (PROCAP) e Secretaria de Estado de
Assisténcia Social, Trabalho, Emprego e Renda (SEASTER). Atualmente 1.048 custodiados ja
foram qualificados, as certificagdes por curso seguem demonstrada na figura akaixo:

Figura 2- Numero de Capacitados por Cursos Profissionalizantes em 2022.
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Fonte: CEP/DRS/SEAP - 2022
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REINSERGAQ ATRAVES DO TRABALHQ

O Trakalho dagueles em privativa de liberdade € proporcionado aos custodiadaos por meio de
estratégias que envolvem trakalho em convénios, trabalho interno com finalidade educativa e
produtivo conhecido como trakalho voluntario, trakalhe nas unidades produtivas, e trakalho
externo particular. Em 2022, 3.212 custodiados desenvolveram atividades laborativas, sendo
2.965 do género masculing, 198 do género feminino e 49 LGBTQIAP+ estao trabalhando
conforme modalidades akaixo

Numero de custodiados trabalhando em 2022, por modalidade de trabalho.

MODALIDADES DE TRABALHO

L]

TRAB. FINALIDADE EDUCATIVA E ﬁ 198
PReDUTIVA -MANUTENCA @
TRAB. UNIDADE PReDUTIVA . 2.965
TRAB. CeNVENIeS '
TRAB. Ce e PERATIVA Ce e STAFE —

49
TRAB. EXTERN ® PARTICULAR I

Fonte: CTP/SEAP - 2022.

UNIDADES PRODUTIVAS

O trabalho como um dos alicerces legais e estratégico da reinsercao a sociedade da pessoa
privada de liberdade é foco de atencao e investimento em construcao de espacos produtivos;
de capacitagao e treinamento; bem comao espaco de producaoc com base em conceitos fabris.
Nesse aspecto a SEAP implementou e fortaleceu unidades produtivas e estabeleceu uma
classificacao em atividades lakorativas de operacdes de producao e prestacao de servicos,
obedecendo a critérios de selecdo, conforme Portaria n° 465/2020-GAB/SEAP. Atualmente
304 custodiados estdo trabalhando nas Unidades Produtivas.

As producdes oriundas das unidades produtivas seguem duas vertentes estratégicas, onde os
uniformes, sandalias e producdo de pdes possuem foco de distribuicdo aos internos; e as
producdes resultantes das atividades de marcenaria, serralheria e agropecuaria sao
destinadas a feiras e espacos tematicos com o intuito de promaover, divulgar e dar publicidade
as atividades desenvolvidas no sistema penitenciario.

As Unidades Produtivas ofertam vagas de trakalho em diversas atividades internas, como a
agricultura, horticultura, fruticultura, piscicultura, corte e costura, panificacao, marcenaria,
serralheria e fabricacdo de sandadlias e blocos e o Projeto Conquistando a Liberdade. Os
projetos acontecem efetivamente em 12 (doze) unidades prisionais do estado.
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MARCENARIA

As marcenarias absorvem a mao de obra de 48 custodiados, do Centro de Recuperacao do
Coqueiro (CRC), Central de Triagem Metropalitana Il (CTM 1), Colénia Penal Agricola de Santa
Izakel (CPASI) e Centro de Recuperacao Regional de Cameta — CRRCAM, nestes espacos sao
produzidos artefatos decoratives, movelaria em geral para ambkbientes domésticos ou
escritorios utilizando como matéria prima madeira, oriunda de doagdes de drgans
fiscalizadores, e MDF. O portfélio de produtos abrange desde toc-toc's, adegas, cachepds,
bancos e banquetas, até mesas e cadeiras feitos em madeira; e, espacos planejados e
producao de moduladaos através do uso do MDF.

I - Al
Fotos: Cenario Produzidos por Internos que tralbalham na marcenaria da CPASI, para a ® pera Die Abreise

no Theatro da Paz 08/2022.

SERRALHERIA
No municipio de Marituka, regiao metropaolitana de Belém, no Presidio Estadual Metropolitano
[l (PEM 1), foi implantada uma Serralheria em setembro de 2020 comao oficina produtiva, na

qual absorve a mao de obra de 10 internos remunerados pela SEAP. A producao nas oficinas
segue o mesmo destinoe das pecas oriundas das marcenarias, estas sao comercializadas nas
feiras tematicas akertas ao publico com o intuito de dar puklicidade a sociedade do trakalho
desenvolvido pela SEAP e pelo Estado junto aos internas custodiados no sistema penitenciario
do Para.
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PROJETO NASCENTE

O Projeto Nascente surgiu no Complexo Penitenciario de Santa Isakel dentro da unidade
penal CPASI (Coldnia Penal Agricola de Santa Isakel), com o intuito de promover a reinsercao
social das pessoas privadas de liberdade através da pratica de atividades voltadas a
agropecuaria.

Nas coldnias agricolas, a exemplo da CPASI em Santa Isakel e em Maraka e Santarém sao
ofertados cursos de capacitagao para producao de hortalicas, frutas, ovas, flores, folhas,
tubérculos, mudas, dentre outros cultives, comao estratégia de alinhar a capacitacao técnica e
a vivéncia na pratica destas atividades.

Os produtos cultivados e criados no Projeto Nascente sdao comercializados nas feiras
tematicas e nas unidades prisionais onde sdo cultivadas.

PANIFICAGAQ

As panificadoras sao responsaveis pelo fornecimento de 9.000 unidades de pao do tipo francés
ou hamburguer. As panificadoras estao situadas na Coldnia Penal Agricola de Santa lzakel
(CPASI) e Centro de Recuperacao Feminino (CRF) em Ananindeua, tais pdes sao utilizados na
5% alimentacdo dos internos do polo de Americano e regidao metropolitana de Belém,
respectivamente. A producdo diaria da CPASI e de 6.000 unidades e o CRF produz 3.000 paes.
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FABRICA DE SANDALIAS

A fabrica de sandalias esta situada na CPASI. A unidade produtiva é composta por 40
maquinas e foi responsavel pela producao de 16.390 pares de sandalias nos tamanhos
compreendidos entre 38 e 43, que sao distribuidos a toda populacao carceraria do sistema. O
objetivo da producac deste item € o alinhamento da capacitagao conceitual técnica,
profissional e na pratica, além de ser uma estratégia de gestao do fluxo de itens que
antigamente entrava nas unidades, além de promover a garantia de direites materiais por
parte do Estado. Assim a SEAP e o Estado conciliam o desenvolvimento técnico do individuo e
promove custodia humanizada no carcere

FABRICA DE ARTEFATOS DE CONCRETOQ

Instalada, no dia 97/12/2021 na Coldnia Penal Agricola de Santa Izakel — CPASI, a fabrica de
artefatos de concreto foi pensada e materializada com o intuito de promover a capacitagao
dos internos para uma atividade com mercado em expansac € com uma via alternativa ao usoe
do asfalto, que apresenta um custo maior de implantacao, com demanda crescente.

Assim, a SEAP/PA visando conciliar e promover o desenvalvimento social e contribuir urbano
do Estado do Pard, inaugurou a Fabrica de Artefatos de Concreto com 10 células produtivas de
blocos sextavadaos de concreto (bloguetes) e tem capacidade produtiva de 220.000 unidades
ao més, quantidade suficiente para pavimentar até 5 km de ruas. De janeiro a junho de 2022
foram produzidos 50.735 blocos sextavados, 2.345 bandas de concreto e 726 blocos de meio
fio.

Foto: Betoneiras e carrinhos para trasnportes dos Foto: Patio de armazenamento dos blocos produzidos

blocos
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Foto: Galpao de produgao de blocos Foto: Blocos hexagonais sextavados.
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FABRICA DE UNIFORMES - GALPAQ DE COSTURA

Com o okjetivo de se tornar autossuficiente em fornecimento de uniformes diarios para todos
os custodiados, foi Planejado a implantagao de Q7 Oficinas Produtivas de Corte e Costura,
sendo que 94 (quatro) ja foram inauguradas e estdo em funcionamento. Atualmente, temos a
capacidade mensal de produgao de 3.500 kits compasto por: blusa amarela (padrao), blusa
azul (custediados que trabalham) e bermuda marrom.

A distribuicao dos uniformes aos custodiados no sistema penitenciario consiste na
padronizacdo e organizacao de procedimentos de seguranca e gestdo técnica das unidades
penais. Pais, através da padronizacao dos uniformes, a identificacao visual dos internos pelas
equipes de seguranca € facilitada em qualquer situagao, seja de rotina diaria ou em caso de
gestao de crise.

O Projeto Conquistando a Likberdade tem o
objetive de levar os custodiados para desenvaolver
aches sociais a partir da manutencao de espago
publicos como escolas e pragas, foram realizadas
atividades em 18 municipios paraenses entre as
atividades propostas estao a capinacao, rocagem
e outros servigos. SEAP oferece regularmente
cursos de capacitacao profissionalizante para os
apenados, mas é por meio de projetos como o
“Conquistando a Liberdade” que eles conseguem
adquirir a experiéncia necessaria para melhorar
cada vez mais o nivel do servigo.

PAPO DI ROCHA

Dentro do projeto  “Conquistando  a
Liberdade” acontece o “Papo di Rocha”, essa
iniciativa leva para as escolas publicas as
experiéncias sobre a vivéncia do carcere.
Essa atividade conta com a participacao de
internos do sistema penal em uma roda de
conversa com os estudantes.
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PRQJETO LIMPEZA DE VIAS PUBLICAS

O projeto “Limpeza de Vias Publicas”, é realizado pelo Governo do Estado através da
Secretaria de Estado de Administragcac Penitenciaria (SEAP), que consiste na selecao de
custodiados para atuarem nos servigos de capinagao, rocagem, limpeza de residuos, pintura
do meio fio entre outros nas principais avenidas da Regidao Metropolitana de Belém.

—__ ol
Foto: Projeto Limpeza de Vias Publica 13/12/2022: Avenida Romulo Maiorana, Belém/PA

O objetivo da iniciativa é amgliar a reinsercao social e proporcionar o contato coma
sociedade, pois eles saem das unidades para executar o trakalho, e a partir do trakalho,
conseguir se reinserir e ser visto pela sociedade como alguém que tem condicdes de
retornar, de ser Util aqui fora e a sociedade, com a sua mao de obra.
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COOPERATIVA SOCIAL DE TRABALHO ARTE FEMININA
EMPREENDEDORA - COOSTAFE

A COOSTAFE € uma cooperativa de artesanato, que oferece treinamento e renda a 24 (vinte e
guatro) mulheres custodiadas no Centro de Recuperacdo Feminino (CRF). E a primeira
cooperativa do género no Brasil e tem recebido destagque nacional e internacional. Mais de 2590
(custodiadas) ja participaram desse processo de confeccdo de artesanato dentro do Sistema
Prisional. O objetivo é que, em longo prazo, a COOSTAFE influencie a formacdo de politica
puUblica de reinsercao das custodiadas e egressas do sistema prisional.

E L
‘ 2 " .
COOSTAFE E DESTAQUE EM SEMINARIO SOBRE O

ENCARCERAMENTO FEMININO.
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A Secretaria de Estado de Administracao Penitenciaria (SEAP), que akriga a Cooperativa Social
de Trakalho Arte Feminina Empreendedora (Coostafe), participou, do Seminario sobre
“Encarceramento Feminino: dos Direitos e das Violéncias”, promovido pela Comissao das
Mulheres Advogadas da QAP/PA, suksecdo Ananindeua.

COOQSTAFE PARTICIPA DA FEIRA DE ARTESANATO DO CiRIQO DE
NAZARE/2022

A Secretaria de Estado de Administracao
Penitencidria (SEAP), por meio da Cooperativa
Social Feminina (Coostafe), estd participando
pela primeira vez da 10° edicao da Feira de
Artesanato do Cirio realizada pelo Servico
Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas
Empresa (Sekbrae) com o apoio do Governo do
Para. A cooperativa é a primeira do Brasil
formada apenas por mulheres privadas de
liberdade, e possui diversos nucleos criativos,
como pintura em telas, bordados, moda e
costura.
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MULHERES PRIVADAS DE LIBERDADE PRODUZEM PECAS PARA
DESFILE NO AMAZQNIA FASHION WEEK

Mulheres do Centro de Reeducagao Feminino (CRF) de Ananindeua, que fazem parte da
Cooperativa Social de Trakalho Arte Feminina Empreendedora (Coostafe), participaram no
Amazonia Fashion Week, em Belém, a partir de pecas confeccionadas por elas em parceria
com a estilista Alcimara Braga.
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COQSTAFE EXPQE PRODUTQS DURANTE SEMINARIQ DE
SUSTENTABILIDADE NA UFPA

Cooperativa Social de Trakalho Arte
Feminina Empreendedora (Coostafe)
participou do V. Seminario sobre Meio
Ambiente e Sustentabilidade na Regiao
Metropolitana de Belém, que foi realizado no
Instituto de Ciéncias de Educagdo na
Universidade Federal do Para (UFPA)

COQOSTAFE PARTICIPA DA FEIRA PARA NEGOCIOS 2022

Pela primeira vez, a Secretaria de Estado de Administragao Penitenciaria (Seap) participa da
programacao da Feira, apresentando a 'Reinsergao’ comao produto de negacios, cases positivos
da secretaria, e a apresentacao da Zona Econdmica de Santa Izakel (ZESI). A feira é promovida
pela Associacao Comercial do Pard (ACP), em parceria com Sistema Fecomércio, Sesc e Senag,
o evento tem uma programacan voltada para o estimulo ao empreendedorismo, crescimento
econdbmico e desenvolvimento da biceconomia da Amazaonia.
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Foto: Feira Para Negécios 2022.

CONVENIOS

Os Convénios sao firmados entre a SEAP e Jrgaos
municipais, estaduais, federais, organizacdes sociais e
empresas privadas, com o objetivo de alocar mao de
obra carceraria, através de diversas atividades
laborativas, onde 381 custodiados estdo trabalhando
nessas parcerias, com remuneragae de um salario
minimo.

Em 2022, a SEAP e a empresa CDG, responsavel pela
construcao do novo Hospital Pronto-Socorro de Belém,
assinaram o convénio para contratacao de 159 internos
gue cumprem pena em regime semiaberto, na Colonia
Penal Agricola de Santa lzakel (CPASI).

Eles deverao atuar como ajudante geral, pedreiro,
pintor, armador de ferragens, carpinteiro, serralheiro,
eletricista e encanador, até o final das obras do novo
Prontoe-Socorro, previsto para @ ano gque vem. Durante |
esse tempo, além de remuneragao fixa de um salario
minimo, os custodiados garantem remicao de pena,
conforme preconiza a Lei de Execucao Penal.
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ESCRITORIO SQCIAL: EGRESSQ ASSISTIDO

Iniciado em 22 de junho de 2021, o Escritdrio Social € um projeto que visa facilitar a reinsercao
do egresso na sociedade e a recolocacao na vida profissional, com servicos e politicas publicas,
aches que promaovem essas politicas, além de atendimentos psicossociais individuais para eles
e familiares (como assessoria juridica, psicoldgica e assisténcia social), além de contribuir para
gue possam ter conhecimentos sobre seus direitos e deveres. Em 2022, o Escritério assistiu
2.958 egressas e 46 familiar.

Regido de Liberdade Prisdo Monitorado Alvara Familiar
Integracao Condicional |Domiciliar |[Eletronicamente | Provisdrio
Guajara 795 553 1.537 73 46

Fonte: Escritério Social - 2022.

O Escritério Social articula e acompanha junto as redes de servigos para que o publico alvo
assistido okbtenha rapidez em suas demandas. Assim, hda encaminhamentos para as diferentes
esferas do Estado que oferecem servicos para o desenvolvimento pleno dos direitos civis,
politicos e sociais. Em 2022, houve 354 (trezentos e cinguenta e quatro) encaminhamentos,
conforme quadro akaixo.

Redes de Servicos Quant. Demanda

- ebtencao de documentagao civil:

Area da Assisténcia (CRAS, RG, CPF, Certidao de Nascimento e CTPS;
CREAS, SEJUDH, Cartorios, 127 Inclusdo em programas sociais e de
Programas de Renda Minima). renda minima; Atendimento mais

especializado.

Area da Justica (Defensoria, 51 - Tratar da situagao processual;
VEP, Tribunal). e btencao de documentacao civil.

Area da Educacéo (SEDUC,

- 3 3
SEMEC, Escolas). 02 btencao de documentacao escolar.

- ®btencao de possiveis auxilios

Area da Previdéncia 03 ) o
previdenciarios.
- Encaminhamentos para Bancos,
e utras 171 . -p
Correios, Parceiros etc.
TeTAL 354

Fonte: Escritério Social - 2022.
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PROJETO “COMEGAR DE NOVO”

Projeto realizado pelo Tribunal de Justica do Pard, em parceria com a SEAP, através,
Convénio n° 012/2017, oferece vagas de empregs para 9s egressas, No presente ano, segundo
dltima relacdo nominal enviada pelo TIPA, havia 99 (noventa e nove) pessoas egressas que
estdo trabalhando no Projeto na drea de digitalizacao de documentas no Tribunal de Justica
nos polos de Belém, Castanhal, Marakd e Santarém.

ASSISTENCIA BIOPSICOSSOCIAL

SAUDE:

A SEAP, por meio da Coordenacao de Saude
Prisional — CSP, atua na implementacdo da
Politica Nacional de Atencao Integral a Saude
das Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema
Prisional - PNAISP, por meio da Portaria
Interministerial n® 1, de 2 de janeiro de 2914.
InUmeras ac¢des de salde sao desenvolvidas em
todo o sistema prisional do Estado, por meio de
acoes e servicos de saude realizados em 2022,

Nesse periodo houve uma intensificagao das acHes de saude, com mutirbes de vacinas e
consultas de enfermagens, consultas médicas, testagens rapidas para 9s agravos de saude
tais coma: Sifilis, HIV, TB, Hepatites B e C, além da retomada de outras atividades ligadas ao
aspecto psicossocial. E importante destacar que no periodo pds - <ovid-19 houve a
necessidade de intensificar as acdes de saude nas Unidades Penitenciarias.

Atualmente, foram realizados 1.437.393 atendimentos em salde aos custodiados, no
Atendimento Médico, Enfermagem, Técnico de Enfermagem, Terapeuta QOcupacional,
QOdontalogo e Psicologo conforme distribuicao na figura abaixo.

N° de atendimento em saude em 2022

MEDICO/ENFERME IRD/TEC. ENFERMAGEM _1.33&.0&9

CDONTOLOGICD I 44.567
PSICOLOGD I 42,537
TERAPEUTA CCUPACIONAL | 12.200

Fonte: CSP/DAB/SEAP - 2022.
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VACINAGAQ: INFLUENZA E COVID-19:

A vacinacao da populacao carceraria pela SEAP, é
articulada com as Secretarias Municipais de Sadde
para garantir a imunizagao de todos os
custodiados. Assim sendo, podemaos destacar que
nos Ultimos dois anos a populacdo prisional vem
sendo vacinada de forma constante e preventiva,
desde a entrada nas Centrais de Triagens, de
forma a continuar com a eficiéncia do protocolo
estabelecido pela SEAP mantendo o controle da
Covid-19 e sindromes gripais dos Privados de
Liberdade.

N CUSTeDIADeS VACINADeS

REGIAe DE INTEGRACAe
CeVID-19 (1%,2% e 3% doses) Influenza (HINT1)

ARAGUAIA 493 432
BAIX® AMAZeNAS 1529 1315
CARAIJAS 1275 498
GUAJARA 6.418 2.882
GUAMA 5484 4622

LAGe TUCURUI 589 552
MARAJe 282 403

Rle CAETE 613 387

Rle CAPIM 517 493

TAPAJeS 44 416

TeCANTINS 792 748

XINGU 415 418
TeTAL 18.855 13166

Fonte: CSP/DAB/SEAP - 2022.

TESTES REALIZADOS

. NiUmerode . B
NuUmero de testes NuUumero de testes’' "

rapidos para CeVID testes rapido rapido para Sifilis o o

. ara HIV .
realizado P . realizado =
realizado f

1654 10.879 11.110
Numero de
Numero de testes testes
rapidos para Hepatite B rapidos para

realizado Hepatite C
realizado

25.665 11.921

NuUmero de testes
rapido para Sifilis
realizado

11.110



O que fizemos - 2022 | 36

ASSISTENCIA SOCIAL

Assisténcia Social aos presos e seus familiares, € promaovida por meio de um conjunto de agdes
gue visam a insercao social, as politicas publicas, bem como aos programas sociais do Governo
Federal, Estadual e Municipal.

Dentre os procedimentos realizados, destacamos: Orientacao social; Questdes referentes as
visitas de familiares (cadastro, suspensdo, reativacan);, Obtencdo de documentacao civil;
Encaminhamento para redes de servigos; Selecao e acompanhamento do publico alvo para
cursos, oficinas e vagas para trabalho; Realizacao de eventos <comemorativos;
Acompanhamento e aorientacao as familias nas visitas e demais atividades; Assisténcia religiosa
(cadastro e acompanhamento dos membkbros religiosos); Assisténcia ao familiar quando do
obito de custodiado; dentre outros.

N° de Custodiados atendidos e encaminhados a rede de servigos, por
género em 2022,

ENCAMINHAMENTe A REDE DE SERVIC e

PUBLIC® ALVe | ATENDIMENT®S | ASSISTENCIA |JUSTIGA | PREVIDENCIA

MASCULIN e 45993 458 2.509 233
FEMININ e 3.823 16 18 06 93
LCBTQIAP+ 1.760 06 0] 02 =
TeTAL 51.576 479 2528 231 1.070
FAMILIAR 3.834 571 1.230 544 525

Fonte: CAS/DAB/SEAP - 2022.

DeCUMENTACAe EMITIDA VIA SEAP

CARTAe |ATENDIMENTe VIA

PUBLICe ALV e CERT. DE NASC. SuUS TELEE®NE
MASCULIN e 1.268 790 973 2.012
FEMININ @ 107 53 51 32
LCBT@IAP+ 03 05 07 06 151.783
TeTAL 1.383 848 1.031 2.050
FAMILIAR 19 8l 51 39

Fonte: CAS/DAB/SEAP - 2022.
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ATENDIMENTOQS SQCIAIS ESPECIFICOS

A SEAP trakalha no sentido de atender as demandas que se apresentam, no ambkiente
carcerario, como tambkém nas especificidades dos sujeitos, como é o case das mulheres,
indigenas e idasas, conforme quadro a seguir:

DeCUMENTAGAe EMITIDA VIA SEAP

(RSO DEFICIENTE AUXiLle AUXiLle VISITA
ESPECIFICeS Ae [ IDeSA | INDIGENA [ESTRANGEIRA | =~ o~/ GRAVIDA | LACTANTE | = ~'\cs - maornoaa || v
PUBLIC® ALVe

53 67 - -

MASCULIN e 1952 522 872 9355 1028

FEMININe 31 08 04 25 83 7 22 629 60
LGBT@IAP+ 3

83 - - 06 - - 3 108 13

Fonte: CAS/DAB/SEAP - 2022.

28.297 2598

ASSISTENCIA RELIGIQOSA

A Assisténcia Religiosa € um direito assegurado pelo inciso VII do artigo 5° da Constituicao
Federal, onde estende esse direito a liberdade religiosa para aguelas pessoas que estao em
entidades de internacdo coletiva, e no artigo 10° da Lei de Execucao Penal — LEP define como
um dever do Estado garantir essa assisténcia, objetivando prevenir o crime e orientar o
retorno daqueles em privativa de liberdade a convivéncia em sociedade. Nesse sentido, a
SEAP considera a assisténcia religiosa necessaria nao somente como pilar para a superacao de
obstaculos por parte dos internos, mas tambkém comao ferramenta de reintegracao social para
o Estado.

Atualmente existem 380 (trezentos e oitenta) membros religiosos aptos a realizarem
trabalhos religiosos nas Unidades Prisionais em todo o Estado, distribuidos em 33 (trinta e
trés) grupos religiosos devidamente cadastrades a Portaria n°215/2018 - GAB/SEAP.

Fotos: Eventos religiosos - CAS/DAB/SEAP - 2022.
ASSISTENCIA FUNERARIA

E garantide o auxilio funerario quande um custodiado pela SEAP vem a skite. © familiar é
informado sobre o auxilio, ficando a critério dos familiares em aceitar ou Nnao os servicos
funerarios ofertados pela SEAP. A assisténcia funeraria € um dos servicos garantidos pela SEAP,
e até outubro/2022 tivemas 27 4bitos, destes 17 houve a utilizacdo do auxilio funerario, pelo
fato dos familiares manifestarem interesse por tal auxilio.
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ASSISTENCIA JURIDICA

Garantir direitos e dignidade as pessoas privadas de liberdade - PPL tambkém inclui manté-las
informada sobre sua situagao processual. Por isso, a SEAP realiza Agdes, por meio da Equipe
Técnica da Diretoria de Execucdo Criminal — DEC em parceria com a Defensoria Publica do
Estado — DPE/PA, que sdo os Mutirdes Juridicos. Apds receber das casas penais a lista dos
internos que precisam de atendimento, a DEC organiza os mutirdes para oferecer o
atendimento. A assisténcia é individual, e durante o atendimento os técnicos esclarecem
duvidas sobre a situagao de cada interno.

Na oportunidade, foi dada atencao a beneficios e direitos que pudessem estar com datas de
cumprimento vencidas, como saida tempordria, progressaco de regime e livramento
condicional. Além disso, s apenados atendidos tém a oportunidade de tirar duvidas sobre a
condicao processual e administrativa. Durante a agao também é verificada a necessidade de
confeccao de exame criminalagico, certidbes carcerarias, atestados de estudo ou trabalho em
atraso.

i

]
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Foto: Atendimentos dos Internos na A¢éo Mutirio Juridico - DEC/SEAP -2022.

Em 2022, foram realizados 11 Mutires com 4.869 internos atendidos, no quadro akaixo estao
relacionadas as Regi%es de Integracdao que ja receberam a Acdo e o nUmero de internos
atendidos.

Quadro: N° de Internos Atendidos nos Mutirdes, por Regido de Integracao.

REGIAe DE INTEGRAGCAe N INTERNeS ATENDIDe®S

BAIX® AMAZ e NAS 102

GUAJARA 255
GUAMA 2.439

MARAJe 283

Rle CAETE n7

TeCANTINS 210
XINGU 1463
TeTAL 4 869

Fonte: DEC/SEAP - 2022.
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EXECUGAO FiSICA E ORGAMENTARIA DA ACAOQ

A consolidacao nesta agao é realizada pela média do ndmero de custodiados atendidos nas
atividades: Educativas, Lakorativas; Atendimentos de Saldde e Assisténcias Sociais; e Egressos
assistidos pelo Escritorio Social .

Tabela: Meta Fisica prevista, realizada % execucdo, por Regiao de
Integracao

REGIAe DE INTEGRAGCAe | META PREVISTA| REALIZADA % EXECUCAe
ARAGUAIA 280 285 102%
BAIX® AMAZ @ NAS 1.080 944 87%
CARAJAS 880 706 80%
GUAJARA 3.743 4258 N4%
GUAMA 4.807 2.967 62%
LAGe TUCURUI 330 496 150%
MARAJ e 300 197 66%
Rle CAETE 349 480 138%
Rle CAPIM 400 349 87%
TAPAJeS 280 247 88%
TeCANTINS TANA 406 91%
XINGU 315 1156 367%

Fonte: SIGPLAN_SEAP - 2022.

Tabela: Execucao financeira da acao

Execucao Financeira
Produto

Dotacao Inicial Despesa Realizada % realizado

Dotacgao Realizada

Rt R 0354.960,00 R$17.70336915  R$13.972.752,40 79%

Assistido

Fonte: SIGPLAN_SEAP - 2022.

ANALISE FiSICA E FINANCEIRA DA AGAOQ

A acao é programada em todas as regifes de integracan, esse ano a meta realizada nas regides
do Araguaia, Guajara, Lago de Tucurui, Rio Caeté e Xingu alcangou a meta prevista para essas
regides, ressaltamos apenas que na Regido do Xingu, a meta realizada superou a prevista com
um percentual de execucao de 367%, essa superestimacao ocorreu devido a inauguracao da
Unidade Prisional de Vitdria do Xingu que nao contemplava a meta prevista da regiao. Nas
Regifes de Integracao Baixo Amazonas, Carajas, Rio Capim, Tapajos e Tocantins o percentual
da meta realizada alcangou 80% da execugao ficando conforme o programado. No entanto,
nas regides do Guama e Marajo a meta fisica realizada foi de €2% e €6%, respectivamente. Em
relacdo a execucdo financeira da acao ela foi realizada dentro do programado com a utilizacao
de 79% da dotagao orcamentaria.
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8816 - IMPLEMENTAGAQ DA FABRICA
ESPERANGA

A Associacao Polo Produtive do Para - Fabrica Esperanca, qualificada como Organizacao
Social, € uma entidade sem fins lucratives que tem por objetivo a assisténcia social aos
egressos (as) do Sistema Penitencidrio do Estado do Para e familiares, dando-lhes a
oportunidade de um recomego, oportunizando trabalho e geragao de renda. Ressaltamos
gue no ano de 2019, através do Termo Aditive do Contrato de Gestdo n” 901/2019, a mesma
passou a atender os internas do regime semiakerto.

Segundo a Resolugan N° 307 de 17/12/2019, do Conselho nacional de Justica que Institui a
Politica de Atencao a Pessoas Egressas do Sistema Prisional no ambito do Pader Judiciario,
prevendo os procedimentaos, as diretrizes, @ maodelo institucional e a metodologia de
trabalho para sua implementacan, considera no Art. 3°, Incisos |l e lll a Pessoa Egressa:

Il — Egressa: a pessna gque, apss qualquer periodo de
permanéncia no sistema penitenciario, mesmo em
carater provisario, necessite de algum atendimento
no amkito das politicas pubklicas em decorréncia de
sua institucionalizacao; e

[l — Pré-egressa: a pessea gue ainda se encontre em
cumprimento de pena privativa de liberdade, no
periodo de seis meses que antecede a sua soltura da
unidade prisional prevista, ainda que em virtude de
progressao de regime ou de livramento condicional.

Nesse sentido, a Fabrica Esperanca apresenta os ndmeros de execugao da acao, cujo o
produto é Pessoa Assistida, a consolidacdo é feita pela média, e no periodo de janeiro a
outubro de 2022 a Equipe Técnica Multidisciplinar da Fabrica atendeu em média 218
Egressos e Pré-egresso, inseridos em diversas atividades: qualificacao profissional, inclusao
educacional, quadro lakoral da Associacdo Polo Produtivo do Pard e atendimentos de
acompanhamento da equipe psicossocial e juridica.

EGRESSQS NA EDUCAGAQ:

EGRESSeS NA EDUCACA e

EGRESS®S INSCRIT®S Ne EGRESS®S INSCRIT®S Ne
(] ([ ]
ECRESS®S CAPACITAD®S ENEM PPL 2022 ENCEJJA PPL 2022
400 101 146

Fonte: FABRICA ESPERANCA/SEAP - 2022.
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REGISTRO DAS ATIVIDADES EDUCACIONAIS

Certificacdo do Curso de Barbeiro

Foto: Aula Preparatdrio para ENCCEJA/PPL - 2022,

Certificacdo do Curso de Hamburguer Artesanal
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EGRESSOQS CERTIFICADOS PELA FABRICA ESPERANGA, NA
REGIAQ DO GUAJARA, POR CURSQ EM 2022

Elétrica Predial e Residencial
Manutengdo de Celular

Nogtes Basicas de Construgdo Civil
Cabelereiro/Barbeiro

Panificagdo/ Confeitaria
Embelezamento

Auxiliar de Higiene/Limeza Hospitalar
Manutengdo de Eletrodomeésticos
Técnicas Administrativas
Manutencdo de Ar Condicionado e Split
Hambuirguer Artesanal

Modelista Profissional

Fonte: Fabrica Esperanca - 2022

EM 2022 foram capacitados 232 Pré - Egressos, 0s cursos por sua vez sao realizados pela
equipe Técnica da Fabrica Esperanca ainda no estabelecimento prisional onde o interno se
encontra, em <onjunto com a equipe técnica da Unidade Prisional, na figura akaixo estdo
relacionados os Cursos realizados e o numero de certificagdes.

NUMERO DE PRE-EGRESSQOS CAPACITADOS PELA FABRICA
ESPERANGCA, POR CURSQS E CERTIFICAGQES EM 2022

Cabeleireiro

Artefatos de Concreto

Panificacdo e Cake Design

Costura industrial

Serigrafia

Nocbes Basicas de Construcdo Civil

Manutencdo de Ar Condicionado e Split

Fonte: Fabrica Esperanca - 2022
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REGISTROS FOTOGRAFICOS DAS CERTIFICAGOES DOS CURSQS
REALIZADOS EM 2022

Foto: Certificacdao do Curso de Artefato de Concreto, realizado na Unidade
Semiaberto Masculina de Maraba - USMM.

oto: Certificacao do Curso de Serigrafia, realizado na Coldnia Penal
Agricola de Santa Izabel - CPASI.

Foto: Certificacdo do Curso de Panificagao, realizado no
Centro Reeducag¢io Feminino - CRF.

!;r y F "1

62

!:"

v




O que fizemos - 2022 | 44

EGRESSOS EMPREGADOS

A Fabrica Esperanca inseriu no mercado de trabalho esse ano 232 Egressos em diversos orgaos
conforme figura akaixo.

Numero de egressos empregados por lotagdao no ano de 2022
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Fonte: Fabrica Esperanca - 2022

EXECUGAQ ORGAMENTARIA DA AGAQ

Tabela: Execucao Fisica e Orcamentaria da Acao: Implementacido da
Fabrica Esperanca.

- Execucao Fisica Execucdao Financeira

Produto Meta Meta Dotacso Inicial Dotacgdo Despesa %
Prevista Realizada ¢ Realizada Realizada realizado
Pessoa
Assistida 300 218 R$ 5.400.000,00 R$ 2.600.000,00 R$ 2.600.000,00 100%

Fonte: SIGPLAN_SEAP - 2022.

ANALISE FiSICA E FINANCEIRA DA AGAOQ

A acao Implementagao da Fabkrica Esperanca tem programacao apenas em Belém na Regiao
do Guajard, cuja a meta fisica realizada da agao foi 73% em relacao a prevista e a execucao
financeira utilizou 2s 100% da dotacao orcamentaria.
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4.2 PROGRAMA: GOVERNANGA PUBLICA

O programa Governanga Pukblica, é composto do Objetiva: Promover a Governakilidade do
Poder Executivo, que possui duas acdes: 8233 — Edicao e Publicacao de Atos da Administracao
PuUblica e 8238 - Gestao de Tecnologia da Informacaoc e Comunicacao, amkbkas detalhadas a
seguir.

8233 - EDIGAQ E PUBLICAGAO DE ATQS
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Na acao de Edicao e Puklicacao de Atos da Administracao Pukblica, o produto é o ato
publicado, que se tem origem através do contrato realizado entre a SEAP e a Imprensa Oficial
do Estado — IOEPA e Diario Oficial da Uniao — DQU, sendo agao executada somente na regiao
Guajard. Em 2022 foram publicados 6.468 Atos.

Tabela: Execucao Fisica e Orcamentaria da Acio.

Execucao Fisica Execucao Financeira

Produto Mejca Mgta Dotacgdao Inicial Dotagao Realizada Des!:esa % realizado
Prevista realizada Realizada
Ato publicado 8.100 6.468 R$ 5.600.000,00 R$ 363.675,50 R$ 332.207,57 %

Fonte: SIGPLAN_SEAP - 2022.

8238 - GESTAO DE TECNOQLQGIA DA
INFORMAGAQ E COMUNICAGCAQ

A Tecnologia da Informacao e Comunicacao (TIC) € uma agaso que engloba um conjunto de
recursos tecnolagicos, utilizados de forma integrada que desempenham um papel importante
dentro desta Secretaria, através de desenvolvimento e manutencao de sistemas e
infraestrutura, atendimento e suporte.

O produto da agao é servico realizado, que sao implementacdes, atualizacdes. Esse ano o foco
foi a reestruturacao da parte de tecnologia da rede para melhorar o trafego de dados e
reestruturacao de seguranca também, nesse Ultimo foi adquirido um Firewall novo para a
protecdo de acesso, melhorando a seguranca dos dados dos servidores e dos custodiados.
Segue akaixo a descricao de alguns servigos realizados e as aquisicdes de equipamentos na
area em ano.
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SERVICOS REALIZADOS:

e Implementacao de novaos madulos no INFOPEN 2.0:

Implementacao do madulo de Cadastro Evolucao Terapia OQcupacional.
Implementacao do madulo Controle de Estoque e da producao das unidades prisionais.
Importacdo dos dados de coleta biometria nas unidades (presaos, visitantes e servidores);

Criacdo/Atualizacéo das layauts (Croguis) das novas unidades inauguradas / madificadas em
2022;

Emissao de relatarios especificos de dados da base do INFOPEN para os setores DAB, DAP,
DEC, ASI

e Sistema Planner:
Atualizacgdes, correcdes e implementagdes do Sistema de Agendamento de Advogados;
Suporte Técnico ao DEC com relacao ao Sistema de Agendamento de Advogadas;

Emissao de relatarios especificos de dados da base do PLANNER para os setores DAB, DAP,
DEC, ASI
e Acesso via reconhecimento facial nas Unidades Prisionais e Sede Administrativa.
* Melhoria do Parque Tecnaldgico (inclusao dos servigcos de seguranca e rede).
e €7.448 Registros de Coletas Biométricas
e 20.080 Cameras Instaladas nas Unidades (a instalagao ocorreu em todas as Unidades
Prisionais.

e 53 Unidades Aptas Para Audiéncia de Custadia.

AQUISICOES DE EQUIPAMENTOS:

Nobkreak - VLP 124

Firewall - Sophos 1
Notebook - Vaio 17

Dispositivo para Video Reuniao - Polycom 1
Desktop - Acer/Arquimedes 40

Fonte: NTI/SEAP - 2022.
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EXECUGAOQ ORGAMENTARIA DA AGAOQ

Tabela: Meta Fisica prevista, realizada e o % execuc¢do, por Regido de
Integracgao.

META

REGIAe DE INTEGRAGA e META PREVISTA LA 9% REALIZAD e
ARAGUAIA 6 3 50%
BAIX®
AMAZeNAS 6 2 357
CARAJAS 12 4 33%
GUAJARA 20 9 459,
GUAMA 12 4 33%
LAGe
TUCURUI 6 2 357
MARAJe 6 2 33%
Rle CAETE 18 6 33%
Rle CAPIM 12 6 50%
TAPAJeS 6 2 33%
TeCANTINS 18 6 33%
XINGU 6 2 33%

Fonte: SIGPLAN_SEAP - 2022

Tabela: Execucao financeira da acao.

Execucao Financeira

. . Dotagao Despesa . .
Produto Dotacao Inicial Realizada Realizada % realizado
Servico
R$ 4.054.864,00 R$11.992.676,582 R$ 11.134.121,62 93%

Realizad
o

Fonte: SIGPLAN_SEAP - 2022

ANALISE FiSICA E FINANCEIRA DA AGAQ

A acéo foi programada em todas as Regides de Integracao, com dotacas inicial no valor de R$
405486400 e despesa realizada de R$ 11.134.121,62. Cake ressaltar, que no ano de 2022
houveram, reestruturachdes, aquisicao de equipamentos para a melhoria do Parque
Tecnolagico, com isso o percentual de realizacdo financeira foi de 93%. No entanto, quando se
programou a meta fisica foram atribuidos contratos em todas as regides de integracao, porém
determinadaos contratos sao centralizados na Regidao Guajara e alocados nas demais Regides.
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4.3 PROGRAMA: MANUTENGAOQ DA
GESTAO

No Programa Manutencao da Gestao, o Objetivo estratégico € Viakilizar a Gestao
Administrativa do Estado onde a SEAP, executa as agdes: 4668 - Abastecimento de Unidades
Mdveis do Estado, 8311- Concessao de Auxilio Alimentacao, 8312-Auxilio Transporte, 8338 -
Operacionalizacao das Ac¢bes Administrativas e 8339 - Operacionalizacao das Acdes de
Recursos Humanaos.

4668 - ABASTECIMENTO DE UNIDADES
MOVEIS DO ESTADO.

Esta acao é responsavel em atender o abastecimento de combustivel de nossa frota, onde o
produto € unidades akastecida. Atualmente dispomaos de 261 unidades abastecidas sendo 176
Veiculos, 25 Gerador e 60 Rocadeiras utilizadas nas atividades rurais de nossas Coldnias
Penais Agricolas. Nas takelas akaixo estdo descritas as metas fisicas previstas e realizadas por
regiao de integracao e a execucao financeira da acao.

Tabela: Meta Fisica prevista, realizada % execug¢do, por Regido de
Integragao

REGIAe DE

INTEGRACA e META PREVISTA |META REALIZADA % REALIZAD @
ARAGUAIA 6 6 100%
BAIX® AMAZeNAS 19 20 105%
CARAJAS 23 21 91%
GUAJARA 99 105 106%
GUAMA 67 69 103%
LAGe TUCURUI 10 6 60%
MARAJe 5 4 80%
Rle CAETE 15 12 80%
Rle CAPIM 1 9 82%
TAPAJeS 6 5 83%
TeCANTINS 19 15 79%
XINGU 8 8 100%

Fonte: SIGPLAN_SEAP - 2022.
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Tabela: Execucao financeira da acao.

Execucao Financeira

Produto
%

Dotacao Inicial Dotagao Realizada Despesa Realizada .
realizado

Unidade
Abastecida

R$ 3.243.985,00 R$ 6.208.675,85 R$ 6.149.981,90 99%

Fonte: SIGPLAN_SEAP - /2022.

8311 - CONCESSAQ DE AUXILIOQ
ALIMENTAGAQ E 8312 - CONCESSAQ DE
AUXILIQO TRANSPORTE

Nessas aches o produto é servidor beneficiado com as Auxilios Alimentacao e Transporte. Em
ambas as a¢des a SEAP alcancou a meta ou esta proximo de alcancar em algumas regifes e
estdo conforme programados para o ano, pedendo ser observado as informacdes da takbela
abaixo, por regiao de integracan. Qbserva-se ainda, que em média 4.401 servidores recebem o
auxilio alimentacao e 3.307 servidores recebem o auxilio transporte, demonstrando o
compromisso da gestao com beneficios importantes ao servidor desta secretaria.

Tabela: Numero de Servidores Beneficiados com a concessao de Auxilio
Alimentacao e Transporte em 2022,

CeNCESSAe DE AUXiLIe ALIMENTACAe| CeNCESSAe DE AUXiLIle TRANSPeRTE

INTEGRAGCA e META META % META META %
PREVISTA| REALIZADA |REALIZADe| PREVISTA REALIZADA REALIZAD e
ARAGUAIA 57 109 191% (0] (0] (0]

BAIX ® ) ) i
AMAZ e NAS 194 209 108% 180 169 94,

CARAJAS 277 307 Mm% 277 263 95%
GUAJARA 2.267 2.097 93% 4.067 1.810 45%
GUAMA 902 879 97% 902 74 79%

80 93 116% 80 79 99%
41 42 102% 0 0 0

155 162 105% 103 o1 88%
104 131 126% 104 99 95%
55 57 104% 55 47 85%
159 169 106% 0 0 0

85 146 172% 13 35 269

Fonte: SIGPLAN_SEAP - 2022.

REGIAe DE
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Tabela: Execucao financeira das a¢des.

Execucdao Financeira

Produto

Dotacao Despesa %

Dotacao Inicial
& Realizada Realizada realizado

Servidor

__ R$ 38.500.056,00
Beneficiado

Alimentacéo R$ 51.358.029,24 R$ 51.129.416,34

Servidor
Beneficiado

Transporte R$ 3.826.100,00 R$ 3.757.445,08 R$ 3.700.377,77 98%

Fonte: SIGPLAN_SEAP - 2022.

8339 - QPERACIONALIZAGAQ DAS AGOES
DE RECURSQS HUMANG®S.

Na acao de Recursos Humanos, o produto da agao é servidor remunerado. Atualmente, a SEAP
possui um efetive de 4.757 servidores remunerados, divididos entre a Sede e as Unidades
Prisionais de todo o Estado do Para.

Esses servidaores sao distribuido por vinculo Comissionado (servidores que exercem cargo de
direcao e assessoramento superior de livre nomeacao e exoneracdo), vinculo efetivo (agquele
provido por meio de aprovacao em Concurse Publico), Efetivos com carge em comissao
(agueles aprovados em Concursos Pubklico, mas foram nomeados em cargoes comissionadas),
vinculo temporario (para atender a necessidade excepcional e emergencial da Secretaria) e
ainda os cedidos ou a disposicao (aqueles servidores efetivos de outros orgao por meio de
compromisso de tratamento reciproca). Por fim, existem os estudantes que constam como
colaboradores estagiarios, pois exercem fungées ligadas ao aprendizado referente a area que
esta cursando.

Vale ressaltar, que em 2022 houve a ampliacao do quadro de servidores dessa Secretaria que
atualmente conta com 859 naovas servidores em razdo dos Concurses C -209, C- 199 e mais a
Contratacao por Processo Seletivo Simplificado — PSS, conforme abaixo:

Tabela: N° de Servidores 2022.

2019 2022

3.898 4.757

Fonte: DGP/SEAP 2022.
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Além disso, a Diretoria de Gestao de Pessoas — DGP criou o Sistema de Gestao de Pessoas -
SIGP, nele é feito o lancamento de licencas diversas, controle e o lancamento das diarias, das
férias, das frequéncias, dos adicionais noturnos, dos plantbes extraordinarios e gratificagdes
(GTl, FG e FG4), sendo a CRH tambkém responsavel ainda pelo envio de publicacbes de
portarias diversas a Coordenagao de Comunicacao, de fazer atualizacao das pastas funcionais,
emitir carteira funcional e identificacdo (cracha) dos servidores, fazer a emissao de declaragdes
(vinculo) e certiddes (de tempo de servico e para fins de aposentadoria).

SIG?

Que bom ver vocé e
de novo.

W Shvtema do Gevtla de Peisoas da

Figura: Interface do Sistema de Gestao de Pessoas da SEAP - SIGP

Em fevereiro o Governador Helder Barbalho assinou o Decreto n°2.161, 02/2022 que Majora o
percentual da Gratificagao de Risco de Vida de 60% para 100%, para todos os servidores da
Secretaria de Estado e Administracao Penitenciaria - SEAP.




O que fizemos - 2022 | 52

EXECUGAO QRGAMENTARIA DA AGAOQ

Tabela: Meta Fisica prevista, realizada, o % execuc¢ao, por Regidao de
Integragao.

16

ARAGUAIA 57 204%
BAIX® AMAZeNAS 194 213 0%
CARAJAS 277 312 N3%
GUAIJARA 2267 2237 99%,
GUAMA 902 894 99%
LAGe TUCURUI 80 94 N&%
MARAJ e 41 44 107%

Rle CAETE 155 164 106%

Rle CAPIM 104 132 127%
TAPAJeS 55 60 109%
TeCANTINS 159 172 108%
XINGU 85 151 178%

Fonte: SIGPLAN_SEAP - 2022.

Tabela: Execucao Financeira da Acgao.

Execucgao Financeira

Produto Despesa %
Dotacdo Inicial Dotacéo Reali
Otagao NICla Otagao ea |Zada Realizada realizado
SEIEIEl R$ 255.064.777.00  R$ 267.810.75532  R$ 264.684.805,64 20%

Remunerado

Fonte: SIGPLAN_SEAP - 2022.

8338 - OPERACIONALIZAGAO DAS AGQOES
ADMINISTRATIVAS.

Na agao Operacionalizacao das Ac¢des Administrativas, o produto é contrato mantido, sua
consolidacaon € feita pelo mais recentes. Nesse contexto a SEAP possui ao todo 13 contratos em
2022.

Tabela: Execucao financeira da acao.

Execucao Fisica Execucéao Financeira

Produto Meta Meta Dotacao Despesa 7

Prevista Realizada Loz el Realizada Realizada re:lcl)za
Sl o, 13 R$ 5272.750,00 R$ 778542656 R$ 741946689 954

Mantido

Fonte: SIGPLAN_SEAP - 2022.
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4.4 PROGRAMA: SEGURANGA PUBLICA

No programa seguranca publica, sao realizadas as agdbes que atendem diretamente a
execucao das atividades fim desta secretaria que € a realizacao da custodia penal, nesse
sentido, é fundamental o investimento em maodernizagao, ampliacao e construcao de
estabelecimentaos prisionais, visto o crescimento anual dessa populacac. Para aperfeicoar as
aches na area da seguranca publica, a SEAP abrange os okjetivos essenciais ao melhor
desempenho da acao, como realizar a custaodia penal, reduzir a violéncia e a criminalidade e
valorizar os agentes de seguranca publica.

8831 - ADEQUAGAQ DE UNIDADES
PRISIONAIS

A acao de adequacao de unidades prisionais, sao reformas necessarias para adequar as
instalacdes, das unidades prisionais as necessidades do momento, tais como: Ampliagao do
Espaco Fisico, Instalaches de Estacdo de Tratamento de Esgotos, de Tratamento de Agua,
Perfuracao de Pocos de Capitagao de Agua, entre outros.

Cabe destacar que essas reformas sdo necessarias para okedecer aos padrdes de seguranca
estabelecidos, atendendo muitas vezes as solicitagbes do Ministério Publico e diretrizes de
Engenharia do Departamento Nacional Penitenciario - DEPEN. O produto desta acao €
Unidade Adequada, segue as principais reformas desta acao:

Foto: Urbanizacdo - CRF.

Foto: Area Externa - CRF.

e Construcao do Acesso ao Centro de Reeducacao Feminino de Ananindeua — CRF.
e Reforma do Madulo Administrative, Madulo de Vivéncia Coletiva e Urbanizagao do
Centro de Reeducacao Feminino de Ananindeua — CRF.
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Fotos: Inauguracao da reforma - CRF 20/10/2022,

e Reforma do Presidio Estadual Metropolitano | - PEM |

e Reforma do Presidio Estadual Metropolitana Il - PEM 1.

e Parlatarios Reformadaos - 88

e Construcao do Galpao de Costura na Colénia Penal Agricola de Santa lzakel -
CPASI, obra concluida no aguardo para inauguracao, prevista para dezembro.

e Instalacdo de uma Estacao Compacta de Tratamento de Agua — ECTA no Centro
de Recuperacao Regional de Mocajuba - CRRMOC.

e Instalacao de uma Estacdo Compacta de Tratamento de Agua — ECTA no Centro
de Recuperacao Regional de Capanema — CRRCAP.

s

Estacao de Tratamento - CRRCAP.

Estag¢ao de Tratamento - CRRMQC.
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EXECUGAOQ FiSICA E FINANCEIRA DA AGAQ

Tabela: Meta Fisica, meta realizada e o % de execu¢do, por Regiao de
Integracgao.

REGIAe DE

A % °
INTEGRACA @ META PREVISTA META REALIZADA % REALIZAD

Fonte: SIGPLAN_SEAP -2022.

Tabela: Execucao financeira da acio.

Execucao Financeira
Produto

Dotacao Inicial Dotacao Realizada| Despesa Realizada % realizado

Unidade
R$ 14.622.796,00 R$ 24.850.748,95 R$ 15.860.576,62 64,

Adegquada

Fonte: SIGPLAN_SEAP -2022.

ANALISE FISICA E FINANCEIRA DA AGAOQ

Nesta Acao os servicos de adequagao de unidades prisionais sao programadas em todas as
Regifes de Integracan, porém a sua execucao é realizada de acordo com a necessidade de
cada unidade, e/ou solicitagdes do Ministério Puklico, kem como, intempéries climaticas,
dentre outros. Ressaltamos que determinadas despesas ainda serao liquidadas em 2023,
devido ans tramites de praxe de pagamento que o processo requer.
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8283 - GERENCIAMENTO DO SERVICO
PENITENCIARIO

No Gerenciamento do Servico Penitenciario sao alocadas as despesas que visam a
manutenc¢ao das unidades prisionais, tais como o fornecimento de alimentacao, higiene e
limpeza, locagcao de veiculos, pagamento de diarias para o transporte de presos para
audiéncias em faruns, pagamento de presos em atividades lakborais nas dependéncias do
estabelecimento prisional e outras atividades congéneres voltadas para o custodiado atendido,
que é o produto desta acao.

DESTAQUES RELEVANTES DA AGAQ

Monitoramento Eletrénico — Desde 2019 a SEAP vem implantando a politica de
desencarceramento, através do servico de monitoragao eletrénica de sentenciados e
provisorios oriundos de decisao judicial em cumprimento de pena <com equipamento
eletrénico. Cabe destacar que no periodo de 2019 a 2022 ocorreu um acréscimo de 41% no
numero de monitoradaos, especificamente em 2922, houve o acréscimao de 641 tornozelados.

ANe MeNITeRADeS
2019 2.810
2020 3.308
2021 3.320
2022 3.961

Alimentacao Preparada — A SEAP preocupada em atender o cumprimento da Resolugao n® 03
de 05 de outubro de 2017 do Ministério da Justica e Cidadania, vem intensificando a
organizacao e o funcionamento dos servigcos de nutricao e alimentacao que forma a garantir a
promocao e protecao a salde das pessoas privadas de liberdade que estao sob
responsakilidade desta Secretaria.

TeTAL DE ALIMENTAGA e Fe RNECIDA EM 2022

TIPe QUANTIDADE
Desjejum 6.404.487
Almoco 5.804.884
Jantar 5.753.870
Lanche D/V/N* 5.232.099

*Diurno, Vespertino e Noturno
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Armamento e ltens de Seguranca — Com intuito de promover a melhoria no sistema
penitenciario e fortalecimento da seguranga, no ano de 2022, foram entregues kits de
armamento para atender atividades operacionais desenvaolvidos na Secretaria, como, servicos
de guarda de instalagbes fisicas, escoltas, intervengaes, transferéncias, operacoes e até mesmo
para uso pessoal e defesa.

ITEM QUANTIDADE

Escudo Balistico Nivel Il - A 10
Colete Balistico Nivel Il - A 2.005
Espingarda Calilre 12 1.000
Fuzil 556 mm 200
Pistola 9mm 2.000

Tabela: Meta Fisica, meta realizada e o % realizado, por Regido de
Integrac¢ao.

REGIAe DE

INTEGRACA ® META PREVISTA META REALIZADA % REALIZAD e
463 474 102%
a7 1299 o2
1342 1.441 107%
7.273 6.494 89%
5904 5965 o1
555 575 104%
284 313 110%
506 471 93%
518 594 15%
32 403 1
a3 76 o
350 2 125

Fonte: SIGPLAN_SEAP - 2022.

Tabela: Execucao financeira da acio.

Execucao Financeira

Produto

Despesa %

Dotacao Inicial Dotacao Realizada . .
¢ ¢ Realizada realizado

Custodiado
R$ 105.519.468,00 R$ 192.149.279,31 R$ 187.419.707,72 98Y,

Atendido

Fonte: SIGPLAN_SEAP - 2022.
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ANALISE FiSICA E FINANCEIRA DA AGAQ

Nesta Acao é onde se concentra a maior despesa da Secretaria, principalmente nas despesas
de fornecimento de alimentacgao, higiene e limpeza, investimento de equipamento de
seguranca e monitoramento eletrénico. A meta fisica e financeira estao de uma forma geral,
dentro do programado.

7663 - IMPLANTAGAO DE UNIDADES
PRISIONAIS

Atendendo a politica de reducao de déficit de vagas no Estado do Pard, esta Secretaria tem
nesta acao o atendimento as obras de construcao e ampliagae em andamento, e outras a
serem concluidas, além de aquisicao de equipamentos e material permanente para
aparelhamento e reaparelhamento das Unidades Prisionais. Em 2022 foram entregues 03
Unidades Prisionais, nos municipios de Sao Félix do Xingu e Paragominas.

Paragominas: Inauguragao da Unidade
Semiabkerto de Paragominas - USPA,

com 72 Vagas. - _Ala do sistema
. semiaberts é inaugurada
em Paragominas!

Paragominas: Inauguracao da Central de
Passagem para Presos de Baixa Relevancia
Criminal de Paragominas - CPPBRCPA, com
capacidade 85 Vagas.

Centro de Recuperacao Regional de Sado Félix do Xingu - CRRSFX- Inauguragao 29/06/2022 com
128 Vagas. ®s servicos finais executados foram: pavimentacao externa, pintura, confeccao de
serralherias, camas em concreto e calcadas, instalacdoes elétricas, hidros sanitarias, combate a
incéndio e logica.
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Tabela: Execucao financeira da acio.

Execucdo Financeira

Produto

Dotacao Inicial Dotacao Despesa %
¢ Realizada Realizada realizado
Unidade
R$10.210.600,00 R$ 14.236.558,86 R$ 10.021.185,30 70%

Implantada

4.4.1 - COMPROMISSOS REGIONAIS

Os Compromisses Regionais sao as metas da administracao, representadas em um conjunto
de entregas de bens e servigos, prioritarios, relevantes e representativos dos servigos publicos
prestados a populacao, em regides especificas, por meio das quais a presenca e a efetividade
da acao governamental podem ser mensuradas estrategicamente, seja espacial, seja
guantitativamente.

A SEAP contribui, no PPA 2020-2023, com 07 Compromissos Regionais no Programa
Seguranca Publica com o Objetivo de Realizar a Custadia Penal, nas Regides de Integracao do
Araguaia, Carajas, Guajara, Guama e Rio Capim, cujo compromissos priorizagao as agoes e
projetos de investimentos em infraestrutura, como Construgcac e Ampliagae de Unidades
Prisional.

CeMPReMISSeS PARA e PERieDe REGIAe SITUAGCA e 2022 NS

CeNSTRUIR CENTR® DE RECUPERACA e ,
2® DE . .
REGIONALEM SAe FELIX De XINGU (et

CeNSTRUIR CENTRe® DE RECUPERAGCA e . -
. A ° °
AGRICe LA SEMIABERT® EM MARABA CARAJAS CeNCLUID

CeNSTRUIR UNIDADE PRISI® NAL EM MARABA Je/:\-7:- W\ CeNCLUIDe

AMPLIAR e PRESIDI® ESTADUAL " =
°
METRePeLITAN® [l EM MARITUBA CUAJARA ~ MERECE ATENGA

AMPLIAR e PRESiIDI® ESTADUAL
METRePeLITAN® | EM SANTA ISABELDe CeNCLUIDe
PARA

CeNSTRUIR 2 BLeCeS NA CeLeNIA PENAL .
: ‘ CeNCLUIDe
AGRICe LA DE SANTA ISABEL De PARA

CeNSTRUIR CADEIA PUBLICA EM TeME-AGU [RIEXI=[Y/ CeNFeRME
¢ PLANEJADe

Fonte: SIGPLAN_SEAP - 2022.

Consideragdes: Informamos que em 2022, houve necessidade de adequagao de
documentacao técnica nos moldes exigidos pela Procuradoria Geral do Estado, para assim, dar
inicio ao Processo Licitatdrio da Obra de Ampliagao do Presidio Estadual Metropaolitano Il -
PEM III.
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8840 - GERENCIAMENTOQ DAS AGQES DE
INFORMAGAO E PRODUGAQ DO
CONHECIMENTOQ

A Assessoria de Seguranga Institucional — ASI, é responsavel pela atividade permanente e
sistematico de agdes especializadas para a identificagao, o acompanhamento e a avaliagao de
ameacas reais ou potenciais na esfera do Sistema Penitenciario, o que permite a elaboragao de
diagnasticos e prognasticos envolvendo diferentes situacgdes, subsidiando desta forma o
processo decisaorio em relacao a implementacao de acdes para prever, prevenir e reprimir atos
criminosos de quaisquer naturezas. O produto da acdo é relatdério emitido, em 2022 foram
produzidos 5.610 relatdrios por tipo de producan conforme takela akbaixo.

Quadro: Relatdrio Emitido por Tipo de Producao em 2022,

TIPe DE PReDUGA® | TeTAL 2022

Despacho e peracional 3.727
Pedido de Busca 8
Relatorio de Visita Técnica de UP's 47
Relatério de Inteligéncia 357
Relatério Téchico Administrativo de Membro Religioso 149
Relatdrio Técnico Administrativo Académico 15
Relatorio Técnico Administrativo Social de Individuo 188
Relatério Técnico de Trakalho Externo 244
Relatdrio de Analise de Risco 168
Relatoério Técnico Estatistico 8
Formulario de Pesquisa (P.S.S) 699
TeTAL 5.610

Fonte: ASI/SEAP - 2022.

Quadro: Material Apreendido nos anos 2019 - 2022,

Material Apreendido 2019 2020 2021 =
343 3 1

229 5 ) )

Arma de Fogo 17 1 - -

Fonte: ASI/SEAP - 2022.
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EXECUGAO FINANCEIRA DA AGAQ

Tabela: Execucao financeira da acao.

Execucao Financeira

Produto

Dotacao Dotacao Despesa
Inicial Realizada Realizada

<% realizado

Relatoério
Emitido

R$ 205.000,00 R$ 338.840,00 R$ 312.895,00 92%

Fonte: SIGPLAN_SEAP - 2022.

8270 - REALIZAGAQ DAS AGOES DA
CORREGEDQRIA DO SIEDS

Os procedimentos administratives instaurados sao objetos de apuracgao e investigagao pela
Corregedoria Geral Penitenciaria — CGP/SEAP, com isso a cada processe concluide, produto
dessa acao, essa informacdo é registrada no Sigplan, onde sua consolidagao é feita pela
soma desses registros. Vale ressaltar que este ano 699 processos foram instaurados, desses
181 ja foram concluidos e mais 283 finalizados de anos anteriores, totalizando 464 processos
concluides em 2022.

Figura: Procedimentos instaurados

132

m Sindicdncia Investigativa m Sindicancia Adm. Disciplinar
» Processo Adm. Disciplinar = Processo Adm. Simplificado

Fonte: CGP/SEAP - 2022.
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Tabela: Objetos de apuracdo dos procedimentos instaurados em 2022

eBJETe DE APURACAe® N

AGRESSAe 145

TENTATIVA DE FUGA 2

FUGA 17

MeRTE 24

REBELIAe® 1

MeTIM 3
e UTRAS IRREGULARIDADES ADMINISTRATIVAS 507
TeTAL 699

Fonte: CGP/SEAP - 2022.

EXECUGAO FiSICA E FINANCEIRA DA AGAQ

A execucdo fisica total da acdo estd conforme o programado no PPA de 2022, mas
destacamos que houve regiao de integragao que dobrou o numero de processos conclusos
em relacdo a meta daquela regidao conforme takela abkaixo, em relagao a despesa
orcamentaria realizada ja estamos com 84% de execucao.

Tabela: Meta Fisica, meta realizada e o % realizado, por Regidao de
Integragao.

REGIAe DE
INTEGRACA ® META PREVISTA | META REALIZADA o, REALIZAD ®
7 15

ARAGUAIA 214%
BAIX® AMAZ®NAS 22 20 91%
CARAJAS 46 77 167%
GUAJARA 80 163 204%
GUAMA 52 85 163%
LAGe TUCURUI 5 6 120%
MARAJe 3 5 167%
Rle CAETE 12 13 108%
Rle CAPIM 13 21 162%
TAPAJesS 2 2 100%
T®CANTINS L 33 300%
XINGU 17 20 8%

Fonte: SIGPLAN_SEAP - 2022.
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Tabela: Execucao financeira da acio.

Execucao Financeira

Dotacao Inicial Dotacao Realizada Despesa Realizada % realizado

Processo R$ 105.500,00 R$ 185.500,00 R$ 178.757,71 96%

Concluido

Fonte: SIGPLAN_SEAP - 2022.

8277 - ASSISTENCIA AQS AGENTES DE
SEGURANCA PUBLICA

Na Assisténcia aos agentes € fundamental implementar acbes de prevengao de agravos e de
promocao a saude por meio da avaliagcao do impacto da adoecao de medidas de controle e
prevencao para saude do servidor; proporcionando o suporte kiopsicossocial, através de
equipe multiprofissional, para cuidar de suas dificuldades psicoemocionais; promovendo
aches, com vistas a valorizacao e o resgate da autoestima; executando o planegjamento e
implementando agdes na area da saude ocupacional; estabelecendo medidas de controle dos
fatores de risco, visando a prevencao e a transformacao para melhoria dos amkbientes e
condicgdes de trakbalho; realizando estudos epidemioldgicos para o controle de doencas dos
servidores, promaovendos a integracas do servidor/familia e a instituicas.

Os atendimentas ao servidor sao realizados nas areas de psicologia, servigos social e nutricional
no consultério, domiciliar, hospitalar, de sokbreaviso e outras atividades.

As agdes da Coordenadoria de Assisténcia e Valorizagao do Servidor — CAVS, foram realizadas
na Sede Administrativa de SEAP, na Escola de Administracao Penitenciaria — EAP e nas
Unidades Prisionais, totalizando em 2022, 14159 atendimentos, com acdes voltadas para
Atencao a Saude Biopsicossaocial, Acdes de Qualidade de Vida, de Valorizagao e Integracao do
Servidor e Auxilio Maradia, conforme descricao akaixo.

Acoes da Coordenadoria de Assisténcia e Valorizacao do Servidor - CAVS

ATESTADeS| TESTES APLICAGAe DE
MEDICeS |REALIZADeS VACINAS ITINERANTE | S SEAP

SERVICe

oLe
PSICeLeGIA SeCIAL

NUTRICAe

738 573 209 6.014 803 133 2277 303

Fonte: CAVS/SEAP - 2022.
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DAS VACINAS APLICADAS, TESTES REALIZADQS E AUXILIO MORADIA:

Aplicacédo de Vacinas Testes Rapidos Realizados Auxilio Moradia

Antitetanica e Covid-19: Servidores
Febre Amarela: 778: testes - 71: Reagentes contemplados com o

Auxilio Moradia:

HIV; SIF; HEP B; HEP C
133 25 - nenhum reagente. 48

Para cumprir com os compromissos planejados para o presente ano a Coordenacao mokiliza a
sua equipe de profissionais realizando as agdes itinerantes, que ao longo do ano contemplou
09 Unidades Prisionais levando sempre servicos de qualidade voltados as necessidades de
seus colakoradaores, como maostra a descricao dos atendimentos na takela abaixo.

Quadro: Atendimentos das A¢des da CAVS Itinerante no ano de 2022,

ATENDIMENTeS TeTAL

SERVICe SeCI|AL 153
PSICeLeGIA 257
NUTRICA e 144
ATENDIMENTe® AMBULATeRIAL 118
TESTE RAPIDe CeVID-19 239
TESTE HIV; SIF; HEP B; HEP C 332
VACINA FEBRE AMERELA E TETANe 34
TOTAL 2277

Fonte: CAVS/SEAP- 2022.

REGISTRQS FOTOGRAFICOS DAS AGQES

B B -

Fotos: CAVS Itinerante - 16/02/2022 no Centro de Recuperacio de
Condenados de Icoaraci - CRCI.
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Fotos: CAVS Itinerante - 23/02/2022 no Centro de Recuperac¢io Regional
de Castanhal - CRRCAST.

2 £ - . " 4 =
\ E L =
Fotos: CAVS Itinerante - 14/03/2022 no Centro de Recuperagido Regional
de Bragan¢a - CRRB.

AGOES DE VALQRIZAGAQ E INTEGRAGAQ DQ SERVIDOR -
EVENTOS.

* | SEMANA DA APOSENTADORIA SEAP — A acao foi promovida pela Secretaria de Estado de
Administracao Penitenciaria (SEAP) nos dias 28 de margo e 1de abril de 2022, o evento contou
com a participacao dos Técnicos Previdencidrios do Instituto de Gestdao Previdencidria do
Estado do Pard (IGEPREV), onde foi detalhado aos servidores da SEAP informacgdes sobre as
regras de aposentadoria trazidas pela reforma da previdéncia de 2019, com definicbes de
regras especiais para categorias ligadas a seguranga publica, o evento contou com a
participacao de 56 servidores.
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Fotos: CAVS/SEAP- 2022

DIA DO SERVIDOR PENITENCIARIO “ACADQ CIDADANIA” - Acao realizada no dia 11/05/2022 em
parceria com a Faculdade Pan Amazdnica — FAPAN que ofertaram a 114 servidores aos servicos
de Auriculoterapia, Dsigner de Sokbrancelha, Massoterapia e Massagem; e a Defensaoria Puklica
do Estado que na oportunidade atendeu 133 servidores nos atendimentos de emissao de RG e
Certidao de Nascimento.

Fotos: CAVS/SEAP- 2022
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EXECUGAOQ FiSICA E FINANCEIRA DA AGAOQ

Tabela: Meta Fisica, realizada e o % realizado, por Regiao de Integracao.

REGIAe DE
<%, )
INTEGRACAO META PREVISTA META REALIZADA % REALIZAD
318

ARAGUAIA 21%
BAIXe AMAZeNAS 318 1.347 4249,
CARAJAS 524 518 99%
GUAJARA 9230 7.018 76%
GUAMA 3800 2438 64%
LAGe TUCURUI 70 200 286%
MARAJe 186 64 34%
Rle CAETE 274 943 3449
Rle CAPIM 258 178 69%
TAPAJeS 6 54 900%
TeCANTINS 662 1.012 153%
XINGU 164 144 88%

Fonte: SIGPLAN_SEAP - 2022.

Tabela: Execucao financeira da acio.

Execucao Financeira

Produto

Dotacao Inicial | Dotacao Realizada| Despesa Realizada | % realizado

Atendimento
Realizado

R$ 25.000,00 R$ 45.000,00 R$ 22.734,63 51%

Fonte: SIGPLAN_SEAP - 2022.

ANALISE FiSICA E FINANCEIRA DA ACAQ

Nesta acao tivemos a meta elevada nas regides do Baixo Amazonas, Lago Tucurui, Rio Caeté,
Tapajos e Tocantins, este fato ocorreu devido as acgdes itinerantes ocorridas nessas regides,
com servicos de atencao a saude biopsicossacial, agdes de qualidade de vida, auxilio moradia e
gualidade de vida.
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8832 - CAPACITAGAOQ DQOS AGENTES DE
SEGURANGA PUBLICA

Q investimento em conhecimento e tecnalogia gerencial de ponta, adaptados a melhaoria da
gestao, € um dos pilares para uma koa gestao de pessoal. Para isto é importante o
desenvolvimento de estratégias modernas de capacitacan, que permitam atingir os diferentes
setores e servidores, com economia que permita ordenar seu processo de aprendizagem de
forma confortavel e produtiva.

A SEAP possui um quadro de servidaores efetivos que estao em amadurecimento profissional e,
para isso contam <om a parceria da Escola de Administragdao Penitenciaria - EAP para
capacitacao e formacdo dos mesmaos para comporem o quadro funcional da Secretaria, além
de agentes multiplicadores com “expertise” dessas formagdes técnicas.

Para isso, a Escola de Administracao Penitenciaria tem intensificado cada vez mais na criacao e
realizacao de cursos para suprir a necessidade dessas técnicas para esses Policiais Penais
ingressantes desta SEAP. Desta forma, em 2022, foram realizados 14 (quatorze) cursos com
esta finalidade, e capacitados 950 agentes, desses 916 do género masculine e 34 do género
feminino, conforme figura akaixo.

Figura: N° de servidores Capacitados, por Género em 2022
o )
I' 916 * 34

DA DESCRIGAQ DQS CURSQS DE CAPACITAGAQ

ARMEIRQS COM ESPECIALIZAGAQ
EM PISTOLA TS9 TAURUS.

O curso teve comao objetivo de capacitar o agente
penitenciario para o uso basico sobre as situacoes
gue envolvem decisao de use ou nao da arma de
fogo.




COMPORTAMENTO DEFENSIVO
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O curso teve como objetivo disseminar conhecimento de técnicas de autoprotecao para que
possam fazer o correto uso da sua arma de fogo em situagdes tipicas de legitima defesa,
principalmente quando necessita utiliza-la fora de expediente.

CURSOQ DE FORMAGAOQ DE
QPERADOR DE ESPINGARDA
CALIBRE 12, TONFA E
ALGEMAGAQ.

Capacitar o Policial Penal para o uso kasico de
espingarda de modo geral, com énfase em
calibre 12 do tipe Pump Military 3.0
hakilitando-os para os procedimentos de
seguranca, carregamento, descarregamento,
disparo e conservacao/limpeza do armamento,
além disso outra proposta do curso de
Operador de Espingarda Military Pump Calikbre
12

CURSO DE CAPACITAGAQ
DE MOTORISTA DE VTR
QOPERACIONAL.

O curso objetiva a preparacao dos servidores
do setor de transporte terrestre, para gue 0s
mesmaos saibam utilizar os procedimentos e
técnicas de maneira mais <orreta e segura,
dando oportunidade de aperfeicoar suas
hakilidades entender e passar ter nogdes de
legislacao de transito, direitos humanos e
dessa forma conseguir condutas mais
resolutas antes de passar para pratica.
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INSTRUGAQ DE PISTOLA BERETTA
APX 9MM PARA ARMEIROS

Esse curso visa contribuir para a formagao de
seus servidores no use adequado do
armamento e seus eqguipamentos, aliado a
capacidade de gerenciar crises e efetuar
procedimentos corretos.

INSTRUGAO DE TIRO POLICIAL
(PISTOLA, FUZIL, ESPINGARDA
CALIBRE 12).

Capacitar e atualizar os servidaores puklicos, no
dominio de conhecimentos, hakilidades e
atitudes pertinentes ao us® e manuseio da
pistola.

HABILITAGAQ/CAPACITAGAQ
TECNICA EM ALGEMAGAQ E TONFA
PARA QS INSTRUTORES DO
CONCURSO C-208.

A Capacitagao em Técnicas Prisionais € uma
formacdo continuada voltada para o
nivelamento do conhecimento que sera
abordado no Curso de Formagao Profissional
C-208.

HABILITAGAQ EM FUZIL T4
CALIBRE 5.56 MM.

O Curso busca o dominio de conhecimentas,
hakilidades e atitudes pertinentes ao uso e
manuseio do Fuzil T4, proporcionando a
pratica da instrucao visando a capacitacao
desses profissionais, quanto ao uso eficaz do
armamento em questao.




CURSOQ DE FORMAGAO DE
INSTRUTOR DE ARMAMENTOQ E
TIRO

O curso visa contribuir para a formacao de seus
servidores no uso adequado do armamento e
seus equipamentos, aliade a capacidade de
gerenciar crises, efetuar procedimentos
corretos e hakilita-los para a Instrugao de
Armamento e Tiro, com intuito de servirem
como Instrutores da Escola de Administracao
Penitenciaria — EAP.

INSTRUGAQ/HABILITAGAO DE
CARABINA 7.62

Capacitar o servidor para manusear <om
eficdcia e seguranca seu armamento no
cotidiano e no desempenho da sua funcao,
visando a melhor utilizacao, sempre buscando
a preservacao da vida.
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Ainda sobre as acdes desenvolvidas por esta Escola de Administracao Penitenciaria, contamos
com a organizacao e desenvolvimento de pesquisas académicas, solicitadas por diversos
discentes de varias Instituicbes de Ensino Superior-1ES, em que se interessam por temas que
envolvam essa Secretaria de Estado de Administracao Penitenciaria. Em sintese, ao longo do
ano de 2022, a EAP conta com um total de 10 pesquisas realizadas por académicos de nivel

superior.

PREMIAGAQ DE SERVIDORES

Prémio Inova Servidor: Na 3* edicdo do
prémio, Servidores da SEAP, conquistaram
dois prémios na categoria artigos.
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CAPACITAGAOQ FORA DO ESTADOQ

PARTICIPAGAQ CURSQS DE
CAPACITAGAO

Curso de Capacitacdao para a Nova Lei de
Licitagbes em Brasilia. Na oportunidade o
Curso  contou com a Participagao dos
servidores da Coordenadoria de Contratos —
CC, da Consultoria Juridica — CONJUR, do
Nucleo de Controle Interno - NCI.

PARTICIPAGAQ EM WORKSHOP

Participacao dos Servidores do Nucleo de
Planejamento, Estatistica e Qrcamento -
NPEQO, da Diretoria de Licitagao, Contrato e
Convénio - DLCC e do Gakinete desta
Secretaria no | Workshop de Estratégia e
Inovacao do Sistema Penitenciario Brasileiro
promovido pelo Departamento Penitenciario
Nacional — DEPEN, para compartilhar as koas
praticas do Sistema Prisional.

EXECUGAO FiSICA E FINANCEIRA DA AGAQ

Tabela: Meta Fisica, meta realizada e o % realizado, por Regido de
Integrac¢ao.

REGIAe DE INTEGRAGCAe | META PREVISTA |META REALIZADA % REALIZAD @

ARAGUAIA 55 86 156%
BAIX® AMAZ @ NAS 63 32 51%

CARAJAS 60 155 258%
GUAJARA 656 101 15%
GUAMA 630 470 75%
LAGe TUCURUI 15 0 0%

MARAJe 20 20 100%

Rle CAETE 30 12 40%

Rle CAPIM 30 44 147%
TAPAJeS 54 0] 0%
TeCANTINS 35 42 120%

XINGU 25 74 296%

Fonte: SIGPLAN_SEAP - 2022.
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Tabela: Execucao financeira da acao.

Execucao Financeira

Dotagao Inicial Dotacao Realizada  Despesa Realizada % realizado

Agente

R$ 356.000,00 R$ 965.226,60 R$ 159.473,53 17%

Capacitado

Fonte: SIGPLAN_SEAP - 2022.

ANALISE FiSICA E FINANCEIRA DA AGAQ

A meta fisica da acao foi elevada nas regi%es do Araguaia, Carajas, Rio Capim e Xingu, devido a
necessidade de capacitar servidores para as novas unidades prisionais destas regi%es.
Ressaltamos que a dotacéo realizada de R$ 9€5.22€,60 corresponde ao Superdvit do Fundo
Penitenciario do ano de 2016 e 2017 que compde essa agan. Reforcamos também que as
capacitagdes foram suspensas no periodo de agosto a outubro de 2022, devido a grande
demanda dos instrutores que ministraram o Curso de Formacao Inicial de Agentes de
Seguranca Publica do concurso C-208.

8833 - FORMAGAGO INICIAL DE AGENTES
DE SEGURANGA PUBLICA

A Escola de Administracdo Penitencidria, é responsavel pelas agdes de formacgao inicial de
Agentes de Seguranca Publica. Além da execugao das diferentes fases dos concursos
realizados pela Secretaria de Estado de Administracao Penitenciaria relacionadas a formacao e
treinamento, dos candidatos, que apds empossados fazem parte do quadro efetivo de
servidores desta Casa.

A Secretaria de Estado de Administracao Penitenciaria-SEAP, realizou no periodo de 11/08/2022
a19/19/2022 o Curso de Formacao de Paliciais Penais em dois (92) polos distintes: na Faculdade
do Estado do Pard- FEAPA e no Instituto de Ensino de Seguranca do Para-IESP, no periodo de
08:00h as 17:30h. Inicialmente estavam matriculados e aptos a disputarem as vagas 1.955 (mil
novecentos e cinguenta e <inco) alunas, divididos em 48 turmas, sendo as turmas de 01 a 24
[otados Nno IESP e de 25 a 48, na FEAPA.
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A Aula Magna do referido Curso de Formacdo de Policiais Penais-CFP aconteceu na Arena
Guilherme Paraense as 08:00h e contou com a presenca de diversas autoridades

prestigiando.

O maior desafio enfrentado durante o curso nao foi em relacdo as disciplinas ou aos
professores, mas sim as ocorréncias de saude dos alunos, nesse sentido, quem prestou o
maior suporte foi a Diretoria de Assisténcia Biopsicoessocial (DAB) que disponikilizou
enfermeiros e psicdlogaos para atender as demandas desde a aula magna.

E a logistica para toda a infraestrutura e material utilizado nas aulas praticas que foram nas
disciplinas de técnicas e tecnologias menas letais, armamento e tiro, intervencao e escolta,
gue precisaram de granadas, municao e armamento, que contou com o apoio da Diretoria
de Logistica Patriménio e Infraestrutura - DPLI.
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Logo, o Curso de Formagao de Policiais Penais do Concursoe ©-208, teve a sua Ultima aula no
dia 19/19/2022, com um gquantitativo de 1.997 alunos presentes, e aptos a realizarem as provas
gue foram realizadas ao final do curso (dias 24,26 e 28/10/2022) irdo selecionar apenas os
candidatos que alcancarem a nota classificatéria. No dia divulgado no dia 27/12/2022 foi
divulgado o resultado final com 1.891 candidatos aprovados.

EXECUGAOQ FiSICA E FINANCEIRA DA AGAQ

Execucao Fisica Execucao Financeira

Dotacao Despesa
Realizada Realizada % realizado

Meta Meta
Prevista | Realizada

Dotacao Inicial

A
Sl 2000 1907  R$6.051360,00 R$10499513,02 R$ 940256860 90%
Formado

Fonte: SIGPLAN_SEAP - 2022.
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4.5 - AGOES QUE CONTRIBUEM PARA AS
METAS DQS (QDS)

O Governo do Estado tem direcionado sua gestao para a melhoria da qualidade de vida de
sua populagao, empreendendo programas e projetos que, de forma articulada, busquem o
desenvolvimento socioecondmico sustentavel com reducao das desigualdades regionais.
Nesse sentido, optou por um planejamento estratégico alinhado aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 da Organizacao das Nagdes Unidas
(ONU) e, consegquentemente, a entregas que possibilitem a aproximacao ao cumprimento
desses objetivos. A SEAP por sua vez, e dentre os 17 ODS e suas 169 metas, contribui com 06
ODS e 12 metas, dentro dos Programas: Cidadania, Justica e Direitos Humanos, Governanga
Publica e Seguranca Publica.

PRINCIPAIS AGOES DA SEAP NA
CONTRIBUICAQ DQS QDS

451- PROGRAMA CIDADANIA, JUSTICA E DIREITOS HUMANOS

Acao: Assisténcia Integrada ao Preso, Interno e ao Egresso.

—p— Objetivo ODS 16 Promover sociedades pacificas e inclusivas para o
15 Tlg&glfﬂli desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e
& construir instituicdes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis.

Meta 16 3 Fortalecer o Estado de Direito e Garantir o acesso a justica a todos
especialmente aquelas que se encontram em situacao de vulnerabilidade.

A SEAP por meio da agao de Assisténcia Integrada ao Preso, Interno e ao Egresso produz
resultados que contribuem para o alcance do QDS 16: Promover sociedades pacificas e
inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e
construir instituicdes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis. Pais, o
desenvolvimento sustentavel passa por alcangar a paz, os direitos humanos e a
governabilidade efetiva. Nesse sentido, a SEAP busca <ontinuamente, dentro de suas
competéncias e seu puUblico alvo, ampliar as politicas de trakbalho e educacdo prisional no
carcere, oportunizando por meio de parcerias como a do sistema “S, (SENAI, SENAR, SENAC),
que contribuiram, ne ambito educacional em 2022, para a capacitagdo intramuros de 1.048
custodiados; na educagac formal a SEAP desenvolve desde a alfabetizacao até o
preparatorio para o ENEM e ENCCEJA-PPL, este Ultimo em 2022 teve a aprovacao de 757
pessoas, um recorde para esta Secretaria, se comparado ao ano anterior houve um aumento
de 81,5%, quando apenas 417 custodiados conseguiram a certificacdo tanto do Ensino
Fundamental quanto do Ensino Médio.
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No ambito laboral, a SEAP durante o presente ano oportuniza em média 3.000 postos de
trabalhos efetivos mensalmente, que sao distribuidos em trakalho remuneradaos (por meio de
convénios e Unidades Produtivas) e voluntarios (com finalidade educativa e produtiva). A
Assisténcia Juridica é outra <ontribuicao desta Secretaria que por meio da Diretoria de
Execucdo Criminal - DEC em Parceria com a Defensoria Publica do Estado - DPE/PA, realiza
Mutirées Juridicos o atendimento juridico onde leva informacdes acerca da situagao
processual de cada interno, de forma individual, a exemplo de keneficios e direitos que
pudessem estar com datas de cumprimento vencidas, comao saida temporaria, progressano de
regime e livramento condicional, em 2022 foram realizados 11 MutirGes com 4.869 internos
atendidos.

Acdo: Implementacédo da Fabrica Esperanca.

Objetivo ODS 10 Reduzir a desigualdade dentro dos Paises e entre
eles.

Meta 10 2 - Até 2030, empoderar e promover a inclusao social, econémica e
politica de todos, de forma a reduzir as desigualdades, independentemente
da idade, género, deficiéncia, raca, etnia, nacionalidade, religido, condicao
econdémica ou outra.

Dentro do Programa Cidadania, Justica e Direitos Humanas, no objetivo Promover a reinsercao
social dos custodiados do sistema penitenciario, a SEAP. kbusca promover a inclusao social a
agueles em privativa de liberdade cujo o objetivo € minimizar os impactos da prisao e
oportunizar a inclusao social.

Nessa perspectiva, e com o intuito de empoderar e promaover a inclusao social, a agao de
Implementacdo da Fabrica Esperanca estd alinhada, dentro do ambkito desta secretaria, ao
QDS 190 Reduzir a desigualdade dentro dos Paises e entre eles com a meta 10.2 que até 2039,
busca empoderar e promover a inclusao social, econémica e politica de todaos, de forma a
reduzir as desigualdades, independentemente da idade, género, deficiéncia, raga, etnia,
nacionalidade, religido, condig¢ae econdmica ou outra.

Portanto, a acao estd diretamente alinhada ao OSD 10 quanto a reducao das desigualdades,
pois ela atua diretamente na assisténcia a pessoa egressa do sistema prisional, atuando por
meio de acompanhamento de uma equipe psicossocial e juridica da Fabrica, na qualificacao
profissional do egresso, promovendo cursos de capacitacao; inclusao educacional, por meio
dos cursos preparatorios para ingressar em Faculdades, inclusae no mercado de trakalho, por
meio de parcerias com 4orgaos publicos. Esse ano, a Fakrica Esperanca oportunizou aos
Egressas do Sistema Prisional, 232 empregos em diversos Qrgdos como (SEAC, SEURB, SEEL,
PRODEPA, FMAS), e capacitou 400.
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452 - PROGRAMA GOVERNANCA PUBLICA

Acao: Edicao e publicacdao de Atos da Administraciao Publica.

Objetivo ODS 16 Promover sociedades pacificas e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e
o et construir instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis.
RETITAC0E
ENGATES .
i
Meta 16 5 - Reduzir substancialmente a sonegacao fiscal, a corrupcao e o

suborno em todas as suas formas.

Meta 16 4 - Assegurar o acesso publico a informacao e proteger as liberdades
fundamentais, em conformidade com a legislacdo nacional e os acordos
internacionais.

Com relagao a contribuicao desta Secretaria, nas Metas: 16.5 reduzir a sonegacao fiscal a
corrupcan e o suborno em todas as suas formas; e 16.10 assegurar o acesso publico a
informacao, é que em 2022 por meio da Imprensa oficial, a SEAP editou e publicou 6.468 atos
da administracao publica, pois sao instrumentos de formalizacdo e transparéncia nas
aplicagdes das recursos publico a ela destinados.

Acao: Gestdo de Tecnologia da Informagao e Comunicagdo.

Objetivo ODS 9 Construir infraestrutura resiliente, promover a
industrializagao inclusiva e sustentavel, e fomentar a inovagcao

Meta 9c - Aumentar significativamente o acesso as tecnologias de
informacao e comunicacao e empenhar-se para oferecer acesso universal e a
precos acessiveis a internet, até 2020, buscando garantir a qualidade, a
privacidade, a protecao de dados e a seguranca cikernética.

Privacidade e protecao de dados é assegurar "aos usuarios" alguns direitos, em especial a
necessidade de consentimento sobre coleta, tratamento e fornecimento a terceiros de seus
dados pessoais, assim como a seguranca cibernética que visa evitar a realizacao de "agdes
ilicitas voltadas a obtengao de vantagens indevidas por meio da exploracao de brechas de
seguranca em dispositivos e softwares, € que nesse ano o foco, da Equipe de Tecnologia da
Informacao da SEAP, foi a reestruturacao da parte de tecnologia da rede para melhorar o
trafego de dados e reestruturagao de seguranca tambkém, nesse Ultimo foi adquirido um
Firewall novo para a protecao de acesso, melhorando a seguranga dos dados dos servidores
e dos custodiados.
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453 - PROGRAMA SEGURANCA PUBLICA

4531-OBJETIVO REALIZAR A CUSTODIA PENAL

Acdo: Adequacgao de Unidade Prisional.
Agao: Gerenciamento do Servigo Penitenciario.
Acédo: Implantacdo de Unidade Prisional.

Objetivo ODS 16 Promover sociedades pacificas e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e
construir instituicées eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis.
PAL TSTICA
mﬂg'ﬁl: Meta 16 4 - Até 2030, reduzir significativamente os fluxos financeiros e de
.= armas ilegais, reforcar a recuperacao e devolucao de recursos roubados e
combater todas as formas de crime organizado.

Meta 16 a - Fortalecer as instituicoes relevantes, inclusive por meio da
cooperacao internacional, para a construcao de capacidades em todos os
niveis, em particular nos paises em desenvolvimento, para a prevengao da
violéncia, do crime e da violagao dos direitos humanos

Dentro do Programa Seguranca Publica, no okjetivo Realizar a Custodia Penal, a SEAP
apresenta as entregas na acao de Adequagao e Implantagdao de Unidades, assim como os
aparelhamentos da acao do Gerenciamento do Servigo Penitencidrio que contribuem para o
Objetivo do ODS 16, nas Metas 16.4 e 16.3, respectivamente.

Essas entregas, estabelecem melhaorias na Seguranca Publica do Estado, visando o controle e
maodernizacao na custodia penal que somados aos novos procedimentos de seguranca
adotados nas Unidades Prisionais, contribuem para a prevencao da violéncia, do crime e da
violacao daos direitos humanaos no carcere.

Prova disso que em 2922, foram inauguradas O3 Unidades Prisionais, que contam com salas
de Estado Maior, Sala de espera para advogados, Salas de Videmonitoramento, parlatérios,
enfermarias, salas administrativas, salas de videoaudiéncia, além dos espacos para
desenvolver o trabalho e a educagao prisional, pois essas atividades sao de extrema
importancia para a manutengao da ordem no sistema carcerario e, conseguentemente, na
reducao nos indices de criminalidade, pois a oferta de condi¢des de trabalho adequadas para
as internas, a Secretaria contribui decisivamente para controlar a criminalidade e reduzir os
indices de violéncia e consequentemente o déficit carcerario.
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4532-OBJETIVO REDUZIR A VIOLENCIA E A CRIMINALIDADE

Acdo: Acido: Gerenciamento das Agdes de Informacgdo e Producdo do
Conhecimento.
Acao: Realizacido das A¢des da Corregedoria do SIEDS.

Objetivo ODS 16 Promover sociedades pacificas e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e
construir instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis.

15 ﬁf.{f .5' Meta 161 - Reduzir significativamente todas as formas de violéncia e as
. taxas de mortalidade relacionada em todos os lugares.

Meta 16 5 - Reduzir substancialmente a sonegacao fiscal, a corrupgao e o
suborno em todas as suas formas.

Meta 16 6 - Ampliar a transparéncia, a accountability e a efetividade das
instituicoes, em todos os niveis

Objetivo ODS 17 Fortalecer os meios de implementagao e revitalizar a
parceria globkal para o desenvolvimento sustentavel.

1? FRATTRES MENTS

[OE I W N RACAD
Meta 1718 - Reforcar o apoio a desagregacao de dados, a integracao,
@ disponibkilizacdo e compartilhamento de registros administrativos e de
bases de dados estatisticos e geocientificos relevantes ao cumprimento das
metas e mensuragao dos indicadores do desenvolvimento sustentavel,
respeitando a legislacdao quanto a seguranca da informacao.

Dentro do Programa Seguranga Publica, no objetivo Reduzir a Violéncia e a Criminalidade,
sua contribuicao para o alcance no ODS 16 Meta 16.1 — Reduzir significativamente todas as
formas de violéncia e as taxas de mortalidade relacionada em todos os lugares. Nesse
contexto, a Secretaria vem contribuindo de forma efetiva com a redugao no indice de
violéncia através do controle do carcere, por meio da Acao Gerenciamento das Agdes de
Informacdo e Produgdo do Conhecimento a Assessoria de inteligéncia desta SEAP realiza
achHes especializadas para identificacao, acompanhamento e a avaliacdo de ameacas reais ou
potenciais na esfera do Sistema Penitenciario, o que permite a elaboragao de diagnaosticos
para uma melhor prevencao e repressac ans atos criminosos de quaisquer naturezas, a
exemplo que em 2022 foram produzidos 5.610 relatarios de seguranga no amkito prisional.
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Na Acdo Realizacbes da Corregedoria contribuem para que o sistema penitenciario busque
atingir a meta 1€.5/1€.€ ampliando sua atuacao e aplicando medidas preventivas e punitivas.
Reforcar o apoio a desagregacao de dados, a integracao, disponikilizacao e compartilhamento
de registros administrativos e de bases de dados estatisticos e Geocientificos relevantes ao
cumprimento das metas e mensuracao dos indicadores do desenvolvimento sustentavel,
respeitando a legislagdo quanto a seguranga da informacao.

4533 -OBJETIVO VALORIZAR OS AGENTES DE SEGURANCA
PUBLICA

Acao: Assisténcia aos Agentes de Seguranga Publica.
Acdo: Capacitagdo dos Agentes de Seguranga Publica.
Acao: Formacgao Inicial de Agentes de Seguranga Publica.

Objetivo ODS 16 Promover sociedades pacificas e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e

PAL STIEAT construir institui¢des eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis.
BETITACIES
(GAES o

Meta 16 a - Fortalecer as instituicdes relevantes, inclusive por meio da
cooperacao internacional, para a construcao de capacidades em todos os
niveis, em particular nos paises em desenvolvimento, para a prevencao da
violéncia, do crime e da violacao dos direitos humanos.

Objetivo ODS 3 Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para
todos, em todas as idades.

Meta 34 - Até 2030, reduzir em um terco a mortalidade prematura por
doencgas nao transmissiveis via prevencao e tratamento, promover a saude
mental e o bem-estar, a saude do trabkalhador e da trabalhadora, e prevenir o
suicidio, alterando significativamente a tendéncia de aumento.

Objetivo ODS 11 Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos,
e seguros, resilientes e sustentaveis.

STHT B Meta 111 - Até 2030, garantir o acesso de todos a moradia digna, adequada

_.,_L1'L e a prego acessivel; aos servicos basicos e urbkanizar os assentamentos
& EREE__ Zg i i

rlf' {=s (22 precarios de acordo com as metas assumidas no Plano Nacional de
W el o~ - = . ~
e Habitacdo, com especial atencdo para grupos em situacao de

vulnerabilidade.
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No objetivo valorizagao dos agentes de seguranca publica, nas Acdes de Capacitacao e
Formacgao Inicial dos Agentes de Seguranca Publica, por meio da Escola de Administragao
Penitenciaria - EAP, Capacitou 950 Agentes em 14 Cursos todos voltados ao aperfeicoamento
de praticas de manuseio correto de equipamentos e controle de crises, além de Formar 1.891
Agentes, do Concurso C-208. O resultado dessas ac¢des contribuem para o alcance do ODS 16
na meta 16.a que busca fortalecer as instituicdes relevantes, para a construcao de capacidades
em todos os niveis, para a prevencao da violéncia, do crime e da violagao dos direitos humanaos.

Por conseguinte, na Acao Assisténcia aos Agentes de Seguranga Publica, o resultado da acao
contribui para o alcance do ODS 3 - Saude e Bem-estar na meta 3.4 busca até 2039, reduzir em
um terco a mortalidade prematura por doencgas nao transmissiveis via prevencao e
tratamento, promover a salde mental e o kbem-estar, a salde do trakalhador e da
trabalhadora, e prevenir o suicidio, alterando significativamente a tendéncia de aumento. Para
tanto, a SEAP proporciona servigos de salde, nutricao, psicologia e assisténcia social, cujo esse
ano realizou 14.159 atendimentaos, dentre esses atendimentaos estao aplicacdo de vacinas, acdo
de cidadania para a emissao de documentos, teste para deteccao de diversas doengas, entre
outros. Ja a contribuicao desta agao no ODS 11 - Cidades e Comunidades Sustentaveis na meta
1.1 que até 2039, busca garantir o acesso de todos a moradia digna, e adequada, dessa forma,
no ambkito da seguranga publica a Secretaria busca atender os servidores em risco de vida,
oferecendo ao mesmo o auxilio moradia, que em 2922 proporcionoau auxilio a 48 servidores.
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5-0 QUE IREMOS FAZER -2023

PROGRAMA: CIDADANIA, JUSTICA E DIREITOS HUMANOS

o Aperfeicoar os Programas de Inclusao Social da Secretaria aos grupos Vulneraveis
(mulheres, LGBTQIAP+, Indigenas, Pessoas Com Deficiéncia) e inclusas nas linhas de
producao e no mercado de trakbalho.

* Aumentar em 15% o numero geral de pessoas trakalhando.

e Aumentar em 39% o numerao de pessoas trakbalhando de forma remunerada.

 Aumentar em 25% o nUmero de pessoas estudando em atividades regulares.

 Aumentar em 50% o ndmero de pessoas certificadas em cursos profissionalizantes.

e Aumentar em 49% o numero de egressos e familiares atendidos.

o Efetivar a Portaria dos Pré-egressos, em conjunto com a Coordenadoria de Assisténcia
Social - CAS, fazendo com gue a atuacao da CAEF/ES ja ocarra dentro do carcere.

e Criar o Plano Estadual de Trakalho e Renda no dmbkbito do Sistema Prisional.

e Constituir a Comissao de Avaliagdo e Monitoramento da Zona Econédmica de Santa Izakel
do Para - ZESI.

o« Ampliar as A¢des de Cobertura dos MutirGes de Assisténcia Juridica.
e Amgpliar o Projeto Cidadania no Carcere.

e Prosseguir com a Coleta de Perfil Genético: Dar as condicdes estruturais necessarias, nas
unidades prisionais, para a coleta de material genético realizada pela Policia Cientifica do
Par3, atingindo assim as metas estipuladas a nivel nacional.

e Criar as Farmacias Satélites nos Polos de Maraka e Santarém: Estocar adequadamente os
medicamentos e materiais e proporcionar uma assisténcia farmacéutica efetiva e direta de
uma forma que o custodiado seja atendido em sua demanda imediatamente.

e Ampliar a adesao a Politica Nacional de Atencao Integral a Saude das Pessoas Privadas de
Liberdade nao Sistema Prisional = PNAISP, em mais Municipios que poessuem Unidade
Prisional.
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PROGRAMA: GOVERNANGA PUBLICA

Concluir o Software de Reconhecimento Facial via camera de monitoramento para o
guadro de servidaores, custodiados e visitantes no sistema.

Implementar o Software acesso via reconhecimento facial nas unidades penais.
Finalizar o aplicativo de cadastro virtual de advogados e visitantes de preso.

Criar o software para controle de acesso as dependéncias da SEAP.

PROGRAMA: MANUTENGAOQ DA GESTAO

Elaborar o Planejamento Estratégico da Secretaria de Estado de Administragao
Penitenciaria.

Contratar 100 Agentes Administrativos por meio de Processo Seletivo Simplificado — PSS
em substituicao aos Agentes Penitenciario Tempaorario.

Conceder Auxilio Fardamento aos Paliciais Penais.

Criar o Plano de Cargas, Carreiras e Remuneracas dos Policiais Penais - PCCR/SEAP/PP.

PROGRAMA: SEGURANGA PUBLICA

Concluir a Reforma do Presidio Estadual Metropolitano | - PEM I

Concluir a Reforma do Presidio Estadual Metropolitano Il - PEM L.

Concluir a Reforma do Centro de Recuperacao Penitenciaria do Para Il - CRPP Il
Iniciar a Ampliacao do Presidio Estadual Metropolitana Il - PEM I

Finalizar a Construcao da Cadeia PUblica de Tomé-Agu — CPTA.

Finalizar a Construcao do Espaco Fisico do Grupo de Acdes Penitencidrias — CAP
Iniciar a construcao da Portaria Unificada no Complexo Penitenciario de Santa lzakel.
Iniciar a Reforma da Central Integrada de Maonitoramento Eletréonico — CIME.
Concluir a Reforma do Espago Fisico do Grupo de Acdes Penitenciarias — GAP.

Iniciar a Reforma da Unidade Basica de Saude — UBS.

Iniciar a Reforma do Centro de Instrugdes Especializadas - CIESP
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6 - MENSAGEM DE GOVERNO 2023

A Secretaria de Estado de Administracao Penitenciaria - SEAP encerra um vitorioso ano de 2022
para o Sistema Penal paraense, no qual foram desenvolvidos, por meio de diversos programas
de Governo, acdes que proporcionaram aos custodiados o cumprimento da pena de forma
digna, novas oportunidades de remicao de pena e capacitacao profissional, propiciando a
efetivacao da reintegracao social.

Dessa forma, entre os principais resultados alcangados, vale destacar a participagao de 150
internos na construcdao do novo Hospital Pronto-Socorro de Belém; a criacdao da Zona
Econdémica de Santa Isakel - ZESI, destinada a desenvolver projetos, sobretudo industriais, no
Complexo Penitencidrio de Santa Izakel; reformas e inauguracoes de novas Unidades Prisionais
em todo o estado, possikbilitando a abertura de quase 500 (quinhentas) novas vagas; a
producao, por mulheres privadas de liberdade do Centro de Reeducacdao Feminino (CRF), de
pecas de vestuario para desfile no Amazonia Fashion Week, em Belém.

Além disso, ressalta-se a melhoria nos indices da area de educacao prisional, em que o Governo
do Estado registrou um aumento de 1164 no quantitativo de internos participando nas
modalidades de Educacao Regular em todo o Estado e, ainda, um aumento acima de 50% do
numero de custodiados inscritos no Exame Nacional do Ensino Médio para Pessoas Privadas de
Liberdade - Enem PPL/2022.

Por outro lado, cabke frisar que esses resultados positivos s6 foram possiveis gragas aos
programas de melhoria implementados pela gestdao administrativa. Dessa forma, podemos citar
a valorizacao dos servidores da SEAP com a majoragao da Gratificacao de Risco de Vida de 60%
para 100%, finalizacdao de concurso pubklico para a admissao de mais de 1900 (mil e
novecentos) novos policiais penais.

Dessa maneira, a reestruturacao da administracao penitenciaria tornou o sistema prisional
paraense um dos melhores a nivel nacional, consistindo em um dos destaques do trakalho
desenvolvido na gestdao do atual Governo do Estado, cujas politicas de educacao prisional,
reinsercao social e controle do carcere, refletem diretamente na reducao do indice de violéncia
extramuros, entregando qualidade de vida e seguranga a sociedade, bem como, subsidiando as
futuras politicas publicas a serem implementadas na Secretaria.

Marco Anténio Sirot rrea Rodrigues
Secretario de Estado de Adminlstracam Penitenciaria
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